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RESOLUCION

(078 DEL 28 DE AGOSTO DE 2023}

"Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los
servidores publicos y su respectivo suplente ante el Comité Paritario de Sequridad
y Salud en el Trabajo de la Unidad Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion
Normativa y Estudjos de Regulacion Financiera (URF), para el periodo 2023 -
2025”7

l.a Directora General en ejercicio de sus facultades legales, en especial las
conferidas porel Decreto 4172 de 2011, modificado porel Decreto 1658 de 2016,
y el literal a) del articulo 14 de {a Resolucidon 2013 de 1986 de los Ministerios de
Trabajo y Seguridad Social y de Salud, y

CONSIDERANDO

1. Quela Unidad Administrativa Especial, Unidad de Proyeccidn Normativa y
Estudios de Regulacién Financiera (URF), fue creada mediante Decreto
4172 de 2011, como un organismo del orden nacional, adscrito al
Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, sin personeria juridica, con
autonomia administrativa y patrimonio independiente. Su estructuray
planta de personatl fue modificada mediante Decretos 1658 y 1659 de
2016,

2. Que el inciso segundodel articulo 16 del Decreto 4172 de 2011, sefiala
que el Director General de la URF “(..) podra crear y reglamentar la
conformacion y funcionamiento de comités permanentes o transitorios
especiales para el estudio, anélisis y asesoria en temas relacionados con
la Unidad (...)".

3. Que el articulo 1° de la Resolucidén 2013 del 6 de junio de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y el Ministerio de Salud, establece
que “Todas las empresas e instituciones, publicas o privadas, que tengan
a su servicio diez (10) o mas trabajadores, estan obligadas a conformar
un Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial”,
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“Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los servidores publices
y su respectivo suplente ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccidn Nermativa y Estudios de Regulacion Financiera {URF),
para el periodo 2023 - 2025”

4, Que el paragrafo 2 del articulo 2.2.4.6.2. del Decreto 1072 de 2015,
estipula que el Comite Paritario de Salud Ocupacional se entendera como
Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo "COPASST", cuya
conformacidn se rige por la Resolucion 2013 de 1986 de los Ministerios de
Trabajo y Seguridad Social y de Salud, y demas normas que la modifiguen
o adicionen.

5. Que el articulo 2° de la referida Resolucion, establece el numero de
miembros que deben conformar el Comité, indicando la cantidad de
representantes en relacion con el ndmero de servidores de la Entidad. Por
lo tanto, al aplicar la presente disposicion normativa se determina que se
requiere un (1) miembro, con su suplente, para gque represente a los
servidores publicos de la Unidad Administrativa Especial, Unidad de
Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacion Financiera URF en el
COPASST, toda vez que, al 28 de agosto de 2023, se encuentran
vinculados 26 servidores publicos.

6. Queel articulo 63 del Decreto 1295 del 27 de junio de 1994, dispuso que
la eleccion de los miembros del Comité Paritario de Salud Ocupacional sera
por un periodo de dos (2) afios.

7. Quese hace necesario conformar el Comité Paritario en Seguridady Salud
en el Trabajo de la Unidad Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion
Normativa y Estudios de Regulacién Financiera URF, por el periodo 2023 -
2025, para lo cual se debe convocara eleccicnes con el fin de elegir un (1)
representante principal de los servidores publicos de la Entidad y su
respectivo suplente.

8. Que para tal efecto, el 24 de agostode 2023, se realizaron las inscripciones
de los candidatos a participar en las elecciones come miembros del citado
Comité, postulandose tres (3) servidores pdblicos.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION No. 078 De 28/08/2023

“Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los servidores publicos
y su respectivo suplente ante el Comité Paritario de Seguridad v Salud en ef Trabajo de la Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccidn Normativa y Fstudios de Regulacidn Financiera (URE),
para el periodo 2023 - 2025”7

RESUELVE

Articulo 1, Objetivo de la convocatoria. - Convocar a los servidores
publicos de la Unidad Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera URF, a la eleccidn de un (1) representante
principal y un (1) suplente, guien obrara en reemplazo deltitular por ausencia,
impedimento o recusacion que corformaran el Comité Paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo (COPASST), para el periodo 2023 ~ 2025.

Articulo 2. Funciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo (COPASST). - El Comité Paritario de Seguridad y Salud en Trabajo
de la URF, debera desarrollar las siguientes funciones:

a. Proponer a la Direccion de la Entidad la adopcion de medidas y el
desarrollo de actividades que procuren y mantengan la salud en los
iugares y ambientes de trabajo.

b. Proponery participar en actividades de capacitacion en Seguridad y Salud
en el Trabajo dirigidas a los servidores y pasantes de la URF,

c. Colaborar con los servidores de entidades gubernamentales de Seguridad
y Salud en el Trabajo en las actividades que éstos adelanten en la Entidad
y recibir por derecho propio los informes correspondientes.

d.Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina,
higiene y seguridad industrial debe realizar la Entidad de acuerdo con el
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y las normas vigentes;
promover su divulgacion y observancia.

@

Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y las
enfermedades laborales y proponer a la Alta Direccion las medidas
correctivas que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los
programas que se hayan realizado.

f. Visitar periddicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los
ambientes, equipos, aparatos y las operaciones realizadas por los
servidores en cada drea o seccidn de la Entidad e informar al empleador
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RESOLUCION No. 078 De 28/08/2023

"Por medio de la cual se convoca a elecclones para elegir al representante de los servidores publicos
y su respectivo suplente ante el Comite Paritario de Seguridad y Salud en ef Trabajo de la Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion Normativa y Estudios de Reguiacién Financiera { URF},
para el periodo 2023 - 2025”

sobre la existencia de factores de riesgo y sugerirlas medidas correctivas
y de control.

g. Estudiar y considerar las sugerencias gue presenten los servidores en
materia de medicina, higiene y sequridad industrial.

h.Servir como organismo de coordinacion entre el empleador y los
servidores en la solucion-de los problemas relativos a la Seguridad y Salud
en el Trabajo. Tramitar los reciamos de los servidores relacionados con la
Sequridad y Salud en el Trabajo.

i. Solicitar periédicamente a la Entidad informes sobre accidentalidad y
enfermedades laborales con el objeto de dar cumplimiento a lo estipulado
en la presente Resolucion.

j. Elegir al Secretario del Comité,

k. Mantenerun archivo de las actas de cada reunidn y demas actividades
que se desarrollen e| cual estara en cualquier momento a disposicién del
empleador, los servidores y las autoridades competentes.

l. Las demas funciones que le sefialen [as normas sobre Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Son funciones del Presidente del Comité:

a. Presidir y orientar las reuniones en forma dinamica y eficaz.

b

Llevar a cabo los arreglos necesarios para determinar el iugar o sitio de
las reuniones,

c. Notificar lo escrito a los miembros del Comité sobre convocatoria a las
reuniones por lo menos un vez al mes.

d. Preparar los temas que van a tratarse en cada reunién.

e. Tramitar ante la Alta Direccion de la Entidad las recomendaciones
aprobadas en el seno del Comité y darle a conocer todas sus actividades.
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RESOLUCION No, 078 De 28/08/2023

“Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los servidores publicos
y su raspectivo suplente ante el Comité Paritarjo’ de Seguridad y Salud en el Trabajo de 1z Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacidn Financiera fURF),
para el periodo 2023 - 20257

f. Coordinartodo lo necesario para la buena marcha del Comité e informar
a los servidores de la Entidad, acerca de las actividades del mismo.

Son funciones del Secretario:

a. Verificar la asistencia de los miembros del Comité a las reuniones
programadas,

b. Tomar nota de los temas tratados, elaborar el acta de cada reunion vy
someterla a la discusidn y aprobacion del Comité.

c. Lievarel archivo referente a [as actividades desarrolladas por el Comitéy
suministrar toda la informacidn que requieran el empleador y los
Servidores.

Articuio 3. Obligaciones. -~ Frente al Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo (COPASST).

Son obligaciones del empleador:

a. Propiciar la eleccion de los representantesde les servidores al Comité, de
acuerdo con lo ordenadoen elarticulo 20., de la Resolucion 2013 de 1986,
garantizando la libertad y oportunidad de las votaciones.

b. Designar sus representantes ante el Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo (COPASST).

c. Designar al Presidente del Comité.

d. Proporcionar los medios necesarios para el normal desempefio de las
funciones del Comité.

e. Estudiar las recomendaciones emanadas del Comité y determinar la
adopcion de las medidas mas convenientes o informarle las decisiones
tomadas al respecto.
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RESOLUCION No. 078 De 28/08/2023

"Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los servidores publicos
y su respectivo suplente ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad
Administrativa Especdial, Unidad de Proyeccidn Nermativa y Estudios de Reguiacion Financiera (URF),

para el periedo 2023 - 2025”

Son obligaciones de los servidores:

a. Elegir libremente sus representantes ante el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) y con los reglamentos e
instrucciones de servicio ordenados por el empleador.

b. Informar al Comite de las situaciones de riesgo que se presenten y
manifestar sus sugerencias para el mejoramiento de las condiciones en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Entidad.

¢. Cumplir con las normas de medicina, higiene y seguridad en el trabajo y
con los reglamentos e instrucciones de servicios ordenados por el
empleador.

Articulo 4. Conformacion. ~ El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo (COPASST) estara conformado por un (1) representante delempleador
y un (1) representante de los servidoras con sus respectivos suplentes, quienes
obraran en reemplazo del titular por ausencia, impedimento.o recusacién, Cuyo
periodo es de dos (2) afos contador a partir de su conformacion o del acto que
asi lo declare.

El empleador designara al Presidente del Comité de los representantes que é|
designa y el Comité en pleno elegird por mutuo acuerdo entre sus miembros
al Secretario de entre la totalidad de sus miembros.

Articulo 5, Reuniones. — El COPASST se reunira ordinariamente cada mes y
sesionara con ia mitad mas uno de sus integrantes. Asi mismo, podra reunirse
extraordinariamente, cuando se presenten casos que requieran de su
inmediata intervencién, previa convocatoria del Presidente del Comité.

Articulo 6. Plazo y medio por el cual se realizaron las inscripciones de
los candidatos. - La inscripcion de los candidatos a conformar el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), se efectud a través
del formato disefiado para tal efecto, via correo electrénico, durante el 24 de
agosto de 2023. Dentro del plazo otorgado se inscribieron los siguientes
servidores;
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RESOLUCION No. 078 De 28/08/2023

“Por medio de fa cual se convoca a elecciones para elegir al representante de jos servidores publicos
y su raspectivo suplente ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en &l Trabajo de la inidad
Administrativa Fspecial, Unidad de Proyeccidn Normativa y Estudios de Regulacion Financiera (URF),
para el periado 2023 - 2025”7

CODIGO Y GRADO
DEL EMPLEOQ ACTUAL
Profesional Especializado, Codigo 2088,

CANDIDATO

1, CATALINA TORRADO ULLOA

Grado 18

3 SONIA MILENA GARAVITO ROMERO Profesional Universitario, Cddigo 2044,
Grado 01

3, JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ PARRA Z’:;Zeos'g;a’ Universitario, (odigo 2044,

Articulo 7. Divulgacién de la lista de candidatos. - La divulgacion de la
lista de candidatos inscritos que hubieren reunido los requisitos exigidos, se
efectuard a traves de la Subdireccion Juridica y de Gestion Institucional, a
partir del tercer dia habil siguiente al vencimiento del término previsto para la
inscripcion de candidatos.

Articulo 8. Designacion de los jurados. - La designacionde los jurados de
votacion para la eleccién del representante principal de los servidores publicos
y su respectivo suplente ante el Comité Paritario en Seguridad y Salud en el
Trabajo, la realizara la Subdireccidn Juridica y de Gestion Institucional.

Articulo 9. Lugar, dia y hora de apertura y cierre de la votacion. - La
votacion para la eleccidn del representante principal de los servidores publicos
y su respectivo suplente ante el Comite Paritario en Seguridad y Salud en el
Trabajo se realizara de forma virtual a través de la herramienta tecnoldgica
gue se disponga para el efecto, el dia 30 de agosto de 2023, a partir de las
9:00 a.m. y hasta las 4:00 p.m. del mismo dia.

Articulo 10. Votaciones, - El acto de votacion es personal, intransferible y
secreto, en consecuencia, el derecho a votar no podra ser delegado, ni los
electores podran hacerse representar. Los votos que se encuentren marcados
con mas de un candidato seran nulos.

El tarjetdn serd enviado via correo electronico a los correos de los servidores
nublicos de la URF, quienes conforman la lista de sufragantes, a través de un
link tipo encuesta andnima. El elector marcara con una X o cualquier otro signo
distintivo en los tarjetones, el nombre del candidato de su preferencia o su
voto en blanco.
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RESOLUCION No. 078 De 28/08/2023

"Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representante de los servidores pdbiicos
y su respectivo suplente ante el Comité Paritario de Seguridad v Salud en ef Trabajo de ls Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccidon Normativa y Estudios de Regulacidn Financiera [URF),
para el periodo 2023 - 2025"

Una vez vencido el plazo para la votacion, el jurado hard el registro
correspondiente del niimero de votos recibidos y del resultado de la votacion.
Cerrada la votacion, [os miembros del jurado se reuniran de manera virtual
por la plataforma TEAMS y leerdn en voz alta el numero total de sufragantesy
se dejara constancia en el acta de escrutinioy en el acta general de escrutinio.

Paragrafo. Tienen la condicién de elector todos los servidores publicos
vincuiados a la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial, Unidad
de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacidon Financiera URF,

Articulo 11. Del escrutinio. - El escrutinio general para la eleccion del
representante principai de los servidores publicos y su respectivo suplente ante
el Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo, se realizara
inmediatamente se efectué el cierre de las votaciones en la Subdireccion
Juridica y de Gestidn Institucional de la URF, el 30 de agosto de 2023,

Realizado el escrutinio y diligenciada y firmada el acta por los jurados en donde
se consignan los resultados de la votacidn, realizaran entrega de los
documentos soporte de los resultados a [a Subdireccion Juridica y de Gestidn
Institucional, dependencia que comunicara el resultado de la votacion a través
de correo electrénico, dentro de los dos (2) dias siguientes,

Articulo 12, Reclamaciones, - En el mismo acto de escrutinio, los candidatos
podran presentar reclamaciones via correo electrénico, las cuales seran
resueltas por la Subdireccién Juridica y de Gestion Institucional con el
acompafamiento de! Lider del Proceso de Gestion Humana de la URF, el dia
habil siguiente.

Articulo 13. Eleccidn. - La Subdirectora Juridica y de Gestion Institucional
integrara una lista de dos (2) servidores, organizada en forma descendente de
acuerdo con el nimero de votos obtenidos por cada persona.

En caso de empate se elegird a la persona con mas tiempo de servicio en la
entidad.

El primero (1) de la lista, que hayan obtenido la mas alta votacién, serd
miembros permanentes del Comité y el segundo en la votacién serd miembro
suplente, quien obrara en reemplazo del titular por ausencia, impedimento o
recusacion.
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“Por medio de la cual se convoca a elecciones para elegir al representants de los servidores puiblicos
y sU respective suplente ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en ef Trabajo de /s Unidad
Administrativa Especial, Unidad de Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacién Financiera (URF),
para el periodo 2023 - 20257

Los dos (2) servidores elegidos integraran el Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo (COPASST) de la Unidad Administrativa Especial, Unidad
de Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacién Financiera URF, para el
periodo 2023 - 2025, como representantes de los servidores.

Articulo 14, Vigencia. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de
su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogotd D.C., a los 28/08/2023

4 .
MONICA PIEDAD HIGUERA GARZON
Directora General

Reviss: Paola Patricia Rodriguez Angulo - Asesors Lider Proceso de Gastidn Humana

Aprobé; Ivonnie Edith Galiardo Gemez - Subdirectora Juridica y de Gestidn lnstit\:cwn%
Proyeetd: Marten Lombana Mahecha ~ Profesionat Universitarin
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