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1. Introduccion

Los programas de transparencia son la base para combatir la corrupcién y la
impunidad, problemas que afectan el desarrollo social. Estos fendmenos sociales
no solo impactan la economia, sino que también vulneran los derechos humanos,
aumentan la desigualdad, la pobreza y debilitan la confianza en el Estado. En
palabras del Documento CONPES 167 de 2013, "La captura del Estado es el
escenario propicio para permitir la impunidad, obstaculizando el desarrollo de
balances de poder y de instituciones eficientes en los que las normas se aplican de
manera igualitaria, equitativa y orientada por el bien comun", evidenciando el
impacto devastador en el capital social y la confianza ciudadana.

En la Unidad de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacién Financiera (URF),
reconocemos la transparencia y la ética publica como pilares esenciales para
consolidar una gestion publica integra y fortalecer la confianza de la ciudadania,
por tanto, en cumplimiento del Decreto 1122 de 2024 y su anexo técnico,
presentamos esta iniciativa como una hoja de ruta para promover la transparencia
en nuestra gestién y seguir cultivando una cultura ética sélida entre nuestros
servidores.

De acuerdo con este Decreto, el Programa de Transparencia y Etica Pblica (PTEP)
es una metodologia mediante la cual una entidad define acciones estratégicas para
promover internamente una cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar
y monitorear los riesgos para la integridad que se presentan en el desarrollo de su
mision.

Este programa, estructurado en los componentes transversal y programatico, se
alinea con los principios de transparencia, integridad y legalidad, buscando
robustecer la rendicién de cuentas, la participacién ciudadana y la prevencion de
la corrupcidn. A través de este documento, establecemos lineamientos, estrategias
y acciones para cada componente y asi consolidar una URF mas abierta, ejemplo
de ética, y de una gestion publica ejemplar, que no solo cumpla con los requisitos
legales, sino que también inspire confianza y credibilidad en nuestros grupos de
valor y partes interesadas.

En consecuencia, la puesta en marcha de esta iniciativa se configura como un
mecanismo esencial para salvaguardar la integridad institucional de la UREF,
previniendo actos de corrupcién, neutralizando la influencia de actores criminales
y garantizando la diligente denuncia de cualquier delito, manteniendo un historial
de cero impunidad.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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Con el fin de materializar las estrategias aqui definidas, el presente documento se
complementa con un archivo en Excel (Anexo al Programa de Transparencia
y Etica Pablica 2025) que detalla las acciones especificas del Programa. Este
archivo consolida las actividades definidas por la URF en cada componente del
programa, facilitando su implementacién, seguimiento y evaluacién. Esta
vinculacién entre el marco estratégico y operativo busca asegurar una gestién
coherente, trazable y alineada con los principios de integridad institucional.

2. Componente transversal

El componente transversal, en el contexto del Programa de Transparencia y Etica
Publica (PTEP), se define como el conjunto de acciones estratégicas y procesos
integrados que aseguran la incorporacién y sostenibilidad de la cultura de
transparencia y ética en todas las dimensiones de la Unidad. A diferencia del
componente programatico, que se enfoca en acciones especificas y resultados
concretos, el componente transversal actlia como el marco subyacente que habilita
y fortalece la implementacién del programa en su totalidad.

Su naturaleza transversal implica que estas acciones son fundamentales para el
funcionamiento integral del programa, permeando todas las areas, procesos y
niveles de la URF. Dada su importancia, el desarrollo de este componente exige
un conocimiento profundo de la estructura organizacional y los procesos internos.

Conformado por nueve (9) acciones esenciales, este componente establece los
cimientos sobre los cuales se construyen y ejecutan las acciones del componente
programatico. Cada accidon se encuentra alineada con procesos especificos de la
URF y se rige por los estandares propuestos por la Secretaria de Transparencia.

Es crucial entender que el componente transversal y el componente programatico
son complementarios y se refuerzan mutuamente; la eficacia del PTEP depende de
la sinergia entre ambos.

A continuacién, se presenta el desarrollo de cada acciéon del componente
transversal, su vinculacion con los procesos de la URF y los estandares de
referencia, proporcionando una guia clara para su implementacién y seguimiento.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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1.1. Declaracion

En la Unidad de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacién Financiera (URF),
reafirmamos nuestro compromiso con la moralidad, la transparencia y la ética
publica, principios consagrados en nuestra Constitucidon Politica, fundamentales
para el fortalecimiento de la confianza ciudadana y la consolidacién de una gestién
publica ejemplar.

Como acto politico y expresion de la voluntad colectiva de nuestros servidores,
declaramos:

e Compromiso con la Integridad: Nos comprometemos a actuar en todo
momento guiados por las politicas, procedimientos y cdédigos de conducta
establecidos en nuestro Manual de Integridad y Buen Gobierno, asegurando
la transparencia en cada una de nuestras acciones.

e Liderazgo Etico: La direccion de la URF asume el liderazgo en la
implementacion y cumplimiento del PTEP, mediante el Comité Institucional
de Gestion y Desempeiio, promoviendo una cultura organizacional basada
en la ética y la transparencia.

e Participacion Colaborativa: Conscientes de la relevancia de la
participacion de todos los colaboradores en la construccién y mejora
continua del PTEP, nos comprometemos a crear espacios de didlogo vy
colaboracién. Estos espacios, incluyendo las mesas de formulacion del plan
de accion anual y otros escenarios complementarios, aseguraran la
participacion y la identificacion continua de oportunidades de mejora.

e Vision de Futuro: Nos proyectamos como un agente de cambio,
materializando los componentes del PTEP y contribuyendo a la construccién
de una sociedad mas justa y transparente.

e Alineacion estratégica: En consonancia con nuestra misién, vision y mapa
estratégico, esta declaracion refleja nuestro compromiso con la integridad
en la gestion publica, sirviendo como base para el cumplimiento del objetivo
y alcance del PTEP.

e Cumplimiento Normativo: Nos comprometemos a cumplir con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020, el Decreto 1122 de 2024 y demas
normativas aplicables, asi como a seguir las directrices y recomendaciones
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de la Secretaria de Transparencia y el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

Esta declaracién representa nuestro compromiso a largo plazo con la transparencia
y la ética publica, y nos impulsa a trabajar juntos para continuar construyendo una
URF ejemplar, donde la integridad y el servicio sean los pilares de nuestra gestion.

1.2. Objetivos

A continuacién, se presentan los objetivos del PTEP, disefados para ser medibles,
alcanzables y relevantes, siguiendo los estandares definidos.

1.2.1. Objetivo general

Fortalecer la integridad y la confianza de la ciudadania en la Unidad de Proyeccién
Normativa y Estudios de Regulacion Financiera (URF) mediante la implementacion
del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP), promoviendo una cultura
de legalidad, previniendo la corrupcidon y fomentando la participacién ciudadana.

1.2.2. Objetivos especificos

e Fortalecer los mecanismos para la identificacién, evaluaciéon y mitigacion de
riesgos contra la integridad publica para garantizar la transparencia y la
integridad en la gestion publica.

e Fomentar una cultura organizacional basada en la integridad y el
cumplimiento normativo, a través de programas de capacitacion,
sensibilizacidon y comunicacion.

e Promover la participacion de los grupos de valor y partes interesadas,
fortaleciendo los canales de comunicacién y facilitando el acceso a la
informacién publica, para contribuir a la mejora continua de la gestién
institucional de la URF.

e Promover la rendicidon de cuentas y la transparencia en la gestion publica,
facilitando el acceso a la informacidn y la participacién ciudadana en la toma
de decisiones.

e Fortalecer el liderazgo ético en todos los niveles de la Unidad, promoviendo
la adopcion de principios de integridad mediante acciones de formacion, y
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comunicacién, que aseguren el compromiso activo de la alta direccién y de
los lideres de proceso con la implementacion efectiva del PTEP.

e Asegurar la alineacion estratégica del PTEP con la planeacion institucional,
articulando sus acciones en los planes de accién de cada vigencia.

e Adaptar y actualizar el PTEP de manera periédica, en funciéon de los
resultados de la evaluacién, los cambios en el entorno normativo y las
mejores practicas en materia de transparencia y ética publica.

1.3. Alcance

El alcance del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) de la Unidad de
Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacién Financiera (URF) abarca a todos
los colaboradores que participan en la gestion y operacion de la entidad,
incluyendo:

e Todos los servidores publicos vinculados a la URF, independientemente de
su nivel jerarquico o tipo de vinculacion.

e Todos los proveedores, personas naturales o juridicas que suministren
bienes o servicios a la URF.

Este alcance garantiza que el PTEP sea transversal a todas las actividades y
procesos de la URF, promoviendo una cultura de transparencia y ética en todos los
niveles institucionales.

Ademas de los colaboradores, el PTEP reconoce la importancia de los siguientes
grupos de valor y partes interesadas:

e Grupos de valor: personas naturales o juridicas a quienes van dirigidos los
resultados de la gestion misional de la Unidad.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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Grupos de valor
Personas naturales o juridicas a quienes van dirigidos los
resultados de la gestidon misional de la Unidad.

Agentes regulados Consumidor Financiero

Sujetos sobre los cuales recae la regulacion que se
proyecta en la Unidad, que actuan, se desempefian y

realizan actividades en materia cambiaria, Personas sobre quienes directa o indirectamente
monetaria, crediticia, bursatil, aseguradora, solidaria incide la regulacion, especialmente en temas de
de ahorro y crédito y cualquiera otra relacionada con inclusién financiera y la proteccién al consumidor.

el manejo, aprovechamiento e inversion de los
recursos captados del publico en el pais

Entidades vigiladas por
la Superintendencia de

Entidades vigiladas por

la Superintendencia
Financiera de Colombia

Economia Solidaria
Colombia

Imagen No. 1 - Grupos de valor URF

e Partes interesadas: Individuos u organismos especificos que tienen un
interés especial en la gestién y los resultados de la Unidad.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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Entidades Sector Entidades que pertenece al Sector Hacienda, dentro de Ia

Hacienda

Otras Entidades
Puablicas

Gremios y
asociaciones
especializadas

Firmas de
abogados

Proveedores

Medios de
comunicacion

Organismos de
control

Veedurias
Ciudadanas

administracion publica y con las que interactia la Unidad en su
operacion institucional.

Entidades que pertenece a los demas sectores de la administracion
publica y con las que interactia la Unidad en su operacion
institucional

Asociaciones gremiales que relnen y representan algun sector
especializado de la Industria y que facilitan la interaccion con los
grupos de valor.

eSon organizaciones constituidas por profesionales del derecho que
brindan asesoria y representacion juridica en diferentes areas como
derecho laboral, empresarial, industrial, publico, penal, litigios,
realizacion de tramites legales, entre otros.

Son personas naturales o juridicas que ofrecen bienes o servicios,
a la URF.

Conjunto de procedimientos, métodos, recursos e instrumentos
utilizados para garantizar la divulgacion, circulacion amplia y
focalizada de la informacidon y de su sentido hacia los diferentes
grupos de interés.

Son aquellos organismos a los que la Constitucion Politica les

las funciones relacionadas con el control disciplinario,
No estan adscritos ni

confia
defender al pueblo y el control fiscal.
vinculados a las Ramas del poder publico.

Mecanismo democratico de representacion que le permite a los
ciudadanos o a las diferentes organizaciones comunitarias, ejercer
vigilancia sobre la gestion publica

Personas naturales o juridicas que no se puedan clasificar en las
demas tipologias definidas

Imagen No. 2 - Partes interesadas URF

Consideraciones adicionales: La URF se reserva el derecho de ampliar el
alcance del PTEP de conformidad con las particularidades de sus funciones o de los
resultados que genera en cumplimiento de su objeto institucional.
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1.4. Planeacion estratégica de la implementacion

La Unidad de Proyeccidon Normativa y Estudios de Regulaciéon Financiera (URF)
articula la implementacién del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP)
con su ciclo anual de planeacion institucional, en cumplimiento de los lineamientos
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) y del Sistema de Gestidn
Institucional (SGI). En este contexto, las acciones del programa se determinan
anualmente a través de un ejercicio participativo de formulacion del plan de accién,
que involucra a todos los procesos institucionales y se rige por el procedimiento
de administracion y seguimiento de planes liderado por el proceso de
Direccionamiento y Planeacion.

Consulta Divulgacion
Perfeccionamiento

Formulacion

Alistamiento

Reflexion
estratégica

Imagen No. 3 - Ciclo anual de planeacion institucional

En observancia del Decreto 612 de 2018, que define los lineamientos para la
integracion de planes institucionales y estratégicos al plan de accién, el programa
de transparencia y ética publica se incorpora al plan de accion anual,
particularmente en lo concerniente a las acciones especificas delineadas en el
componente programatico.

1.5. Administracion, supervision y monitoreo
Para asegurar la efectiva implementacién y seguimiento del Programa de

Transparencia y Etica Publica (PTEP), se definen los siguientes roles vy
responsabilidades:

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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o Linea de
Roles Responsabilidades

P defensa

Comité Supervisar el cumplimiento del PTEP,

Institucional de asegurando la asignacion de recursos . -
oz . . Linea estrategica
Gestion y y la toma de decisiones necesarias

Desempeio para su implementacion.

Coordinar la elaboracion del PTEP,
asegurando la participacién de los
colaboradores, grupos de valor y
partes interesadas.

Realizar la administraciéon del PTEP

mediante el monitoreo continuo del

cumplimiento, tanto de los aspectos Segunda linea de
transversales como de los elementos defensa

del componente programatico.

Proceso de
Direccionamiento
y Planeacion

Rendir cuentas al Comité Institucional
de Gestiéon y Desempeio sobre el
cumplimiento del PTEP, presentando
informes periddicos y proponiendo
mejoras.

Identificar e implementar las acciones

del PTEP en sus respectivos procesos.
Todos los Primera linea de
procesos Realizar el seguimiento y monitoreo defensa

del cumplimiento del PTEP para las

acciones bajo su responsabilidad.

Evaluar la efectividad del PTEP,
mediante los ejercicios de evaluacion
independiente.

Proceso de Verificar el cumplimiento del marco ,
. : . Tercera linea de
control y normativo y estandares relacionados defensa
evaluacion con la transparencia y la ética publica.

Realizar recomendaciones a la alta
direccion y al administrador del
programa para fortalecer el PTEP.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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1.6. Reportes

Los reportes del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) facilitan el
monitoreo de su cumplimiento y aseguran la transparencia y la rendicién de
cuentas, interna y externamente.

1.6.1. Reportes externos

e Medicién de Desempefio Institucional (MDI): El cumplimiento del PTEP se
evaluara externamente a través de la MDI, utilizando el aplicativo FURAG.
La medicidn abarcara aspectos transversales (planeacion estratégica,
supervisién, monitoreo, formacién, comunicacién y auditoria) vy
programaticos (Estandares del PTEP y Estrategia institucional para la lucha
contra la corrupcién). La elaboracion de los reportes para la MDI se realizara
conforme a los lineamientos establecidos por las entidades competentes.

e Otros reportes externos: Se identificardn y elaboraran otros reportes
externos exigidos por la ley, incluyendo las mediciones de la Procuraduria
General de la Nacidon relacionadas con acciones del PTEP, cuando sean
requeridas por esta Entidad.

1.6.2. Reportes Internos

La medicion programética del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP)
es un proceso sistematico orientado a evaluar la implementacion, el grado de
cumplimiento y los resultados de las acciones estratégicas previstas en el
componente programatico. Este enfoque permite a la Unidad analizar la efectividad
de las medidas adoptadas, identificar areas de mejora y tomar decisiones
fundamentadas que contribuyan al fortalecimiento de la cultura de integridad,
legalidad y ética publica.

Esta medicidon se sustenta en el seguimiento de los entregables definidos en las
tareas asociadas a cada accién estratégica, conforme al plan de accion vigente. Se
incorporan criterios tanto cualitativos como cuantitativos, lo cual favorece la
trazabilidad de los avances y el analisis comparativo frente a los estandares
establecidos por la Secretaria de Transparencia y el Departamento Administrativo
de la Funcidn Publica.

Este proceso de seguimiento se articula con otras herramientas del sistema de
gestion institucional, tales como:

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
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e Los reportes de avance del plan de accién institucional.

o El seguimiento periddico en el marco del Comité Institucional de Gestién y
Desempefio.

e La implementacion de la Estrategia de Seguimiento y Evaluacién del
Desempefo Institucional - ESEDI.

La informacién consolidada en estos ejercicios constituye un insumo importante
para la rendicion de cuentas, el anadlisis estratégico y el ajuste continuo del
programa y de las tareas asociadas.

La fuente oficial para la verificacion del cumplimiento de las acciones es el Sistema
de Monitoreo de la Gestién Institucional - SMGI.

1.7. Estrategia de formacion

La Unidad de Proyeccién Normativa y Estudios de Regulacidon Financiera (URF)
reconoce la formacion como un pilar fundamental para la interiorizacion e
implementaciéon del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP). En este
sentido, se implementara una estrategia de formacién continua y diversificada,
diseflada para difundir los principios y contenidos del PTEP entre todos los
colaboradores de la Unidad.

1.7.1. Integracién con planes existentes

e La estrategia de formacion del PTEP se integrara con el plan de capacitacién
de cada vigencia y con las actividades de induccion y reinduccion.

e Se articulara como una necesidad de divulgacién en la programacion general
del proceso de Gestion de Comunicaciones, previa solicitud
Direccionamiento y Planeacion, asegurando la difusién efectiva de los
mensajes clave del PTEP.

1.7.2. Diversificacion de Instrumentos

Se utilizaran diversos instrumentos para garantizar la cobertura y efectividad de
la formacién, incluyendo:

e Capacitaciones presenciales y virtuales.

e Foros y talleres de discusién.

e Asistencia a eventos y seminarios especializados.

e Campafias de comunicacién a través de correo electronico y redes sociales
internas y externas.
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e Publicacién de materiales informativos en la pagina web y otros canales de
comunicacién de la URF.

1.7.3. Contenidos de la Formacion

La formacidn abarcara tanto los aspectos transversales como programaticos del
PTEP:

e Aspectos transversales: Declaracion de compromiso, objetivos, alcance,
planeacion, ciclo del programa, reportes, comunicacion y auditoria.

e Aspectos programaticos: Estrategias y acciones especificas para la
prevencién de la corrupcién y la promocién de la ética publica.

1.7.4. Responsables de la Formacion:

Los procesos de Gestion Humana, en coordinacion con Gestidon de Comunicaciones
y Direccionamiento y Planeacién, como administrador del PTEP, seran los
responsables de la planificacion, ejecucién y seguimiento de la estrategia de
formacion.
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1.8. Estrategia de comunicacion

La Unidad reconoce la comunicacién como un pilar fundamental para la
transparencia y la rendicion de cuentas. En este sentido, se implementaran
diferentes acciones para informar y sensibilizar a los grupos de valor y partes
interesadas sobre el PTEP, sus objetivos, acciones y resultados:

e Publicacion en la pagina Web: El PTEP y los documentos relacionados
estaran disponibles de forma permanente en la pagina web de la URF,
mediante el menld de transparencia, en el numeral 4.3.3 Programa de
Transparencia y Etica Publica. Se difundirdn los resultados de las
evaluaciones y monitoreos del PTEP, asi como las acciones de mejora
implementadas.

o Estrategia de comunicacion permanente: Se implementard una
estrategia de comunicacion continua, basada en la identificacion de
necesidades cuatrimestrales de comunicacién por parte del proceso de
Direccionamiento y Planeacién, para difundir informacién sobre el PTEP, sus
resultados y reportes. Esta estrategia incluird el uso de diversos canales y
formatos, adaptados a las necesidades y preferencias de los diferentes
publicos objetivo.

e Contenidos de la comunicacion: La comunicacion abarcara los
componentes transversal y programaticos del PTEP.

El proceso de Direccionamiento y Planeacién, como administrador del PTEP, en
coordinaciéon con el proceso de Gestidon de Comunicaciones, sera el responsable de
la planificacién, ejecucion y seguimiento de la estrategia de comunicacion externa.

1.9. Evaluacion del programa

La Unidad de Proyeccidn Normativa y Estudios de Regulacién Financiera (URF)
reconoce la evaluacién independiente como un pilar fundamental para la mejora y
adaptacion del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP). En este sentido,
se implementaran mecanismos de evaluacion interna para identificar
oportunidades de mejora, implementar medidas correctivas y garantizar la
efectividad del PTEP a largo plazo.

El proceso de Control y Evaluacion actuard como tercera linea de defensa,
incorporado el PTEP como una unidad auditable dentro del plan de auditoria anual;
de igual manera, definird los criterios de evaluacion para medir el cumplimiento
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de los objetivos y acciones, comparando los resultados esperados con los
obtenidos y establecera las desviaciones o incumplimientos correspondientes.

3. Componente programatico

El componente programatico del Programa de Transparencia y Etica PUblica (PTEP)
de la URF, también conocido como Estrategia Institucional para la Lucha Contra la
Corrupcion, se fundamenta en las acciones estratégicas definidas en el articulo 73
de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022.

Estas acciones, esenciales para la promocion de la integridad y la prevencién de la
corrupcién, deben operar de manera articulada, sistémica y sistematica,
garantizando su efectividad y coherencia.

La estrategia institucional se vincula directamente con el modelo de operacion por
procesos de la Unidad y se compone de diez (10) acciones estratégicas,
agrupadas en cuatro tematicas clave.

A continuacion, se describen las acciones estratégicas que conforman la Estrategia
Institucional para la Lucha Contra la Corrupcién, asi como las tematicas en las que
se agrupan y en anexo del documento, se detallan las tareas proyectadas para la
vigencia 2025.

2.1. Tematica de Gestion del Riesgo

La tematica de gestion del riesgo en el Programa de Transparencia y Etica Publica
(PTEP) de la URF se centra en la identificacidén, evaluacion y mitigacién de riesgos
que puedan comprometer la integridad y la transparencia en la gestién publica.

Este enfoque proactivo es fundamental para prevenir la corrupcion y fortalecer la
confianza en la entidad. Esta tematica abarca cuatro acciones estratégicas
interrelacionadas:

e Riesgo para la Integridad: Identificacidon y gestion de los riesgos que
puedan afectar la integridad de la URF y sus colaboradores.

e Canales de Denuncia: Establecimiento y promocién de canales seguros y
confidenciales para la denuncia de actos de corrupcién.
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e Riesgos de LAFT/FPADM: Prevencion y mitigacion de los riesgos
relacionados con el lavado de activos, la financiacién del terrorismo y la
proliferacién de armas de destrucciéon masiva.

e Debida Diligencia: Implementacién de procesos de debida diligencia para
garantizar la transparencia en las relaciones con terceros.

La sinergia y coordinacién de estas acciones estratégicas habilitan a la URF para
prever riesgos y salvaguardar la integridad y transparencia en su gestién. A
continuacion, se procede a desarrollar cada accién estratégica de esta tematica y
a describir las acciones institucionales previstas para la vigencia 2025.

2.1.1. Accion estratégica — Riesgo para la integridad

Esta accion estratégica se refiere al disefio e implementacién de instrumentos
destinados a la gestion de riesgos a la integridad, entre ellos, conflictos de
intereses, soborno, corrupcién y fraude. Todo instrumento de gestion de estos
riesgos debe contemplar las fases de identificacién, medicidn, control y monitoreo.

2.1.2. Accion estratégica - Canales de denuncia

Los canales de denuncia son herramientas fundamentales para la gestién de
riesgos a la integridad en la URF. Mas alla de los controles internos, estos canales
permiten recibir reportes de posibles irregularidades, fomentando la participacién
ciudadana y fortaleciendo la capacidad de la entidad para identificar y abordar
riesgos. La eficacia de los canales de denuncia tiene un impacto directo en la
gestion integral de riesgos, como se describid en la accidén estratégica anterior.

2.1.3. Accion estratégica - Riesgos de LAFT/FPADM

La accion estratégica de Riesgo de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo
y Financiacién para la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
(LAFT/FPADM), se enfoca en la prevencion y mitigacidn de riesgos que puedan
comprometer la integridad financiera de la URF. La administracién de estos
riesgos, a través del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo y Financiacién de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva (SARLAFT/FP), tiene como objetivo principal evitar que la
entidad sea utilizada, directa o indirectamente, como instrumento para el lavado
de activos, la canalizacion de recursos hacia actividades terroristas o el
ocultamiento de activos provenientes de estas actividades ilicitas.
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2.1.4. Accion estratégica — Debida diligencia

Los procesos de conocimiento de la contraparte son fundamentales para la gestion
adecuada del riesgo de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo vy
Financiacién para la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (LAFT/FPADM).
En este sentido, la accion estratégica de debida diligencia se asocia directamente
con la accién estratégica anterior, enfocada en la prevencién de riesgos
LAFT/FPADM.

La debida diligencia implica que la URF debe ser rigurosa en la recoleccion de
informacidn relevante sobre las partes con las que se relaciona y vincula. Esto
incluye a los servidores y gerentes publicos que ingresan a la planta de personal y
contratistas y proveedores.

El objetivo de la debida diligencia es garantizar la transparencia y la legalidad en
las relaciones de la URF con terceros, minimizando el riesgo de involucramiento en
actividades ilicitas.

2.2. Tematica de redes y articulacion

La tematica de redes y articulacion se centra en la creacion y el fortalecimiento de
espacios de didlogo y colaboracion, tanto a nivel interno como externo, para
promover la transparencia y la ética publica en la URF. La articulacion efectiva
entre los diferentes actores es fundamental para el éxito del Programa de
Transparencia y Etica Publica (PTEP), permitiendo el intercambio de informacion,
la identificacion de riesgos y la implementacion de acciones conjuntas.

Esta tematica se compone de dos acciones estratégicas interrelacionadas:

e Redes internas: Busca fortalecer la comunicacion y la colaboracion entre
las diferentes areas y dependencias de la URF. El objetivo es garantizar un
flujo de informacidn fluido, que facilite la toma de decisiones, la gestién de
riesgos y la promocion de la transparencia.

e Redes externas: Busca establecer alianzas y colaboraciones con otras
entidades del sector publico, a nivel sectorial, local, regional y nacional, para
intercambiar experiencias y buenas practicas en materia de transparencia y
ética publica.
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Estas acciones estratégicas operan de manera conjunta y coordinada, permitiendo
a la URF construir una red sdélida de colaboradores que trabajan juntos para
fortalecer la transparencia y la ética publica. A continuaciéon, se procede a
desarrollar cada accién estratégica de esta tematica.

2.2.1. Accion estratégica — Redes internas

La accion estratégica de redes internas se enfoca en fortalecer la articulacion vy el
intercambio de informacion entre los diferentes grupos, procesos y dependencias
gue conforman la URF. La existencia de canales de comunicacién fluidos y
eficientes es fundamental para el éxito del Programa de Transparencia y Etica
Pablica (PTEP), ya que permite:

e Mejorar la toma de decisiones: Al contar con informacién de mayor calidad
y actualizada.

e Fortalecer la gestién de riesgos: Al facilitar la identificacién y el abordaje
oportuno de posibles irregularidades.

e Promover la transparencia: Al garantizar el acceso a la informacion
relevante para todos los colaboradores.

e Fomentar la gestidn ética: Al crear espacios de didlogo y colaboracion para
abordar dilemas éticos.

Mediante estas acciones, la URF busca construir una cultura de colaboracion vy
transparencia, donde la informacién fluya libremente y todos los colaboradores
participen activamente en la promocién de la ética publica.

2.2.2. Accion estratégica - Redes externas

La accion estratégica de redes externas se centra en la integracién de la URF con
otras entidades del ambito sectorial y nacional, con el objetivo de promover un
didlogo continuo sobre transparencia y ética publica. La colaboracion y el
intercambio de conocimientos con otras instituciones son fundamentales para
fortalecer las capacidades de la URF en la implementacion del Programa de
Transparencia y Etica PUblica (PTEP). Esta accidn estratégica busca:

e Establecer alianzas estratégicas: Participar en sistemas de coordinacion
interinstitucional existentes y crear o vincularse a nuevas instancias que
faciliten el desarrollo de las acciones del PTEP.
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e Promover el intercambio de informacion: Fomentar la interoperabilidad de
los datos de la URF con otras entidades, para facilitar el acceso y la
comparticion de informacion relevante.

e Fortalecer la cultura de la transparencia: Generar espacios de didlogo y
colaboracién para intercambiar experiencias y buenas practicas en materia
de transparencia y ética publica.

Mediante la construccién de redes externas sdlidas, la URF busca ampliar su
alcance y su impacto en la promocién de la transparencia y la ética publica,
contribuyendo al fortalecimiento del sector publico en su conjunto.

2.3. Tematica de cultura de la legalidad y estado abierto

La tematica de cultura de la legalidad y estado abierto se centra en la promocion
de una gestiéon publica transparente, participativa y ética, que fortalezca la
confianza de la ciudadania en la URF. Esta tematica abarca tres acciones
estratégicas interrelacionadas:

e Acceso a la Informacion Puablica y Transparencia: Garantizar el acceso
oportuno y completo a la informacion publica, promoviendo la transparencia
en la gestion de la URF.

e Participacion Ciudadana y Rendicion de Cuentas: Fomentar la
participacidon de los grupos de valor y partes interesadas en la toma de
decisiones y garantizar la rendiciéon de cuentas.

e Integridad en el Servicio Publico: Promover una cultura de integridad y
ética en el servicio publico, previniendo la corrupcion y fortaleciendo la
confianza en los servidores publicos.

Estas acciones estratégicas operan de manera conjunta y coordinada, permitiendo
a la URF construir un estado abierto, donde la transparencia, la participacién y la
ética sean los pilares de la gestién publica. A continuacion, se procede a desarrollar
cada accidn estratégica de esta tematica.

2.3.1. Accion estratégica — Acceso a la informacion publica y transparencia

La accidn estratégica de acceso a la informacién publica y transparencia se enfoca
en garantizar el cumplimiento de las disposiciones legales establecidas en la Ley
1712 de 2014 y sus normas complementarias, asi como en promover la
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transparencia institucional en el marco de la politica de Estado Abierto. Esta accion
estratégica se fundamenta en el principio de transparencia, que reconoce el
derecho fundamental de acceso a la informacién publica como un instrumento
esencial para la proteccién de otros derechos, el control social y la lucha contra la
corrupcién. Esta accion estratégica busca:

e Facilitar la transparencia activa: Publicar proactivamente informacion
relevante en medios fisicos y electrénicos, superando los estandares
minimos obligatorios.

e Garantizar la transparencia pasiva: Atender de manera oportuna y eficiente
las solicitudes de acceso a la informacién, cumpliendo con los términos
legales.

e Implementar instrumentos de gestion de la informacion: Adoptar y
actualizar los instrumentos de gestion de la informacidn establecidos por la
ley, como el registro de activos de informacién, el indice de informacién
clasificada y reservada, y el esquema de publicacion de informacion.

Mediante estas acciones, la URF busca fortalecer la confianza de la ciudadania,
promover la participacién en la gestidon publica y garantizar el ejercicio del derecho
fundamental de acceso a la informacion.

2.3.2. Accion estratégica - Participacion ciudadana y rendicién de cuentas

La accion estratégica de participacidon ciudadana y rendicién de cuentas busca
fortalecer la relacion entre la URF y los grupos de valor y partes interesadas,
promoviendo la participacién en la gestién publica y garantizando la rendicion de
cuentas por parte de la entidad. Esta accidon se enmarca en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG), que establece dimensiones y politicas para
desarrollar la relacién Estado-ciudadano y los procesos de rendicion de cuentas.

Esta accion estratégica busca:

e Integrar las politicas de servicio al ciudadano y participaciéon ciudadana en
la gestion publica, establecidas en la dimensidn de gestion con valores para
resultados del MIPG.

e Desarrollar instrumentos que permitan a los grupos de valor participar
activamente en la toma de decisiones y el control social.

e Garantizar la rendicion de cuentas de la URF sobre su gestion, informando
de manera clara y oportuna sobre sus acciones y resultados.

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
“Copias no Controladas”; la version vigente esta disponible en el médulo de documentos del SMGI.



Programa Transparencia y ética publica
Ug'iaa.do Srogecc"o” .Nog‘?a“v?’ Cddigo: Version: Fecha:
y Estudios de Regulacion Financiera DP-PR-001 4.0 2025-10-21

“URF

e Adaptar las disposiciones generales sobre participacion ciudadana vy
rendicidn de cuentas a las particularidades del Programa de Transparencia
y Etica PUblica, enfocédndolas en la promocién de la transparencia y la ética
en la gestion publica.

Mediante estas acciones, la URF busca construir una relacion de confianza y
colaboracién con la ciudadania, donde la participacion y la rendicidon de cuentas
sean pilares fundamentales de la gestién publica.

2.3.3. Accion estratégica - Integridad en el servicio publico

La accion estratégica de integridad en el servicio publico se centra en el
fortalecimiento de la ética y la transparencia en la gestion de la URF, en
consonancia con el Sistema Nacional de Integridad. Esta accion busca garantizar
que los servidores publicos actien con honestidad, transparencia vy
responsabilidad, promoviendo una cultura de integridad en toda la entidad. Esta
accion estratégica busca:

e Implementar el Cdédigo de Integridad: Adoptar y aplicar el Cddigo de
Integridad en el servicio publico, establecido en la Ley 2016 de 2020, como
un instrumento obligatorio para el PTEP y materializado en la Unidad en el
Manual de Integridad y Buen Gobierno.

e Desarrollar instrumentos de integridad: Definir o recopilar los instrumentos
existentes y futuros que permitan cumplir con las disposiciones normativas
de la Ley 2016 de 2020.

e Promover una cultura de integridad: Fomentar la adopcién de valores éticos
y principios de integridad en el servicio publico, mediante la capacitacion, la
comunicacién y el liderazgo ejemplar.

Mediante estas acciones, la URF busca fortalecer la confianza de la ciudadania en
la entidad, garantizando que los servidores publicos actien con integridad y
transparencia en el ejercicio de sus funciones.
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2.4. Iniciativas adicionales

El articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 31 de la Ley 2195
de 2022, faculta a las entidades para incluir iniciativas adicionales en sus
Programas de Transparencia y FEtica Publica (PTEP), que contribuyan a la
promocion de la transparencia y la gestién ética de los asuntos publicos. En este
sentido, la URF ha identificado la necesidad de incorporar iniciativas que, si bien
no se encuadran en las tematicas y acciones estratégicas previamente definidas,
son fundamentales para fortalecer la integridad y la eficiencia en la gestion publica.

En particular, la URF ha definido como iniciativas adicionales las tareas asociadas
con la austeridad del gasto. Esta decision responde al compromiso de la entidad
con la optimizacién de los recursos publicos y la promocién de una cultura de
responsabilidad fiscal.

Ademas de la austeridad del gasto, la URF podra incorporar otras buenas practicas
o iniciativas que contribuyan a los objetivos del PTEP, incluso aquellas relacionadas
con otros componentes del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).
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4. Consolidado de acciones por tematicas y acciones estratégicas

Tematicas PTEP Acciones estratégicas PTEP

PTEP_1.1.Riesgo para la integridad 6
PTEP_1. Gestion del riesgo PTEP_1.2.Canales de denuncia 4
PTEP_1.4. Debida diligencia 3
Total PTEP_1. Gestion del riesgo 13
PTEP_2.1.Redes internas 31
PTEP_2. Redes y
articulacion
PTEP_2.2.Redes externas 4
Total PTEP_2. Redes y articulacion 35
PTEP_3.1.Acceso a la informacion 62
publica y transparencia
PTEP_3. Cultura de la PTEP_3.2.Participacion ciudadana y 50
legalidad y estado abierto rendicién de cuentas
PTEP_3.3.Integridad en el servicio 6
publico
Total PTEP_3. Cultura de la legalidad y estado abierto 118
PTE.P—A" Iniciativas PTEP_4.1.Austeridad del gasto 32
adicionales
Total PTEP_A4. Iniciativas adicionales 32

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
“Copias no Controladas”; la version vigente esta disponible en el médulo de documentos del SMGI.
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5. Documento referente

Tipo Nombre

Procedimiento Administracién y seguimiento de planes

6. Datos de elaboracion y control de cambios

El PTEP serd adaptado y mejorado de manera periddica, en funcion de los
resultados de la evaluacidén, los cambios en el entorno normativo y las mejores
practicas en materia de transparencia y ética publica.

Control de cambios

Fecha Version C_osl. Descripcion del cambio
Solicitud
Elaboracién del programa de acuerdo
2025-03-31 1.0 TS-0772 con las directrices del anexo técnico
Programas de Transparencia y Etica
Publica.

Para esta version, se incluyeron las
siguientes modificaciones:

e Actualizacién del consolidado por
tematicas y acciones estratégicas.

e Ajuste del numeral 1.6.2 de
reportes internos, ampliando la
informacién acerca de la medicion
del componente programatico.

2025-06-16 2.0 TS-0864 e Se incorpora un objetivo
especifico que refuerza el
compromiso institucional con el
liderazgo ético en la
implementacion del programa.

e Se incorpora un objetivo
especifico que fortalece el
compromiso institucional con la
alineacion estratégica.

Se actualiza el Consolidado de acciones

2025-07-31 3.0 TS-0911 - . L .
por tematicas y acciones estrategicas

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran
“Copias no Controladas”; la version vigente esta disponible en el médulo de documentos del SMGI.
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Programa Transparencia y ética publica
Unidad de Proyeccion Normativa

: S . Caddigo: Versién: Fecha:
y Estudios de Regulacion Financiera 9

DP-PR-001 4.0 2025-10-21

Control de cambios

Fecha

2025-10-21

Version Socl:i(::?t.u d Descripcion del cambio

Se actualizan los datos cuantitativos
correspondientes al consolidado de
acciones por tematicas y acciones
estratégicas asociadas al Programa de

4.0 TS-0981 Transparencia y Etica de lo Publico para
la vigencia 2025. Adicionalmente, se ha
actualizado el anexo con el detalle de las
acciones programadas para dicho
periodo.

Elaboracion, revision y aprobacion

Nombre:

Cargo:

Nombre:

Cargo:

Nombre:

Cargo:

Elaboracion
Daissy Tatiana Santos Yate
Asesora

Revision

Daissy Tatiana Santos Yate
Asesora

Aprobacion
Paola Patricia Rodriguez Angulo

Subdirectora Juridica y de Gestion Institucional

Por responsabilidad ambiental no imprima este documento - Las copias impresas o guardadas fuera del SMGI, se consideran

“Copias no Controladas”; la version vigente esta disponible en el médulo de documentos del SMGI.
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’ UHF ‘ Unidad de Proyeccion Normativa Programa de Transparencia y Etica Pdblica - PTEP /SGI
~

Acciones Proceso Nombre de la tarea Descripcion de la tarea Total entregables (Tarea) Responsable Fecha inicial Fecha final Estado Semaforo
estratégicas PTEP Responsable P 9 (Tarea) planeada (Tarea) planeada (Tarea) (Tarea) (Tarea)

Tematicas PTEP

URF2025_001_Disefiar cutar las Abarca la identificacion y consolidacion de las Formato de programacién
isen ejecutal - {l
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec - Vel necesidades de los procesos, el disefio de las prog

* PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala estrategias de comunicaciones con la cuatrimestral de contenidos

er la estrategia de divulgacion . Gestién de iezas graficas, la correccién de estilo para Karime Yamhure
. 8 5 la legalidad y estado | informacion publicay informacién definida por los procesos P 8 R P consolidado y ejecutado / Parrilla de 20/Ene/2025 00:00 30/Abr/2025 23:59 Finalizadas o
y promocion institucional y los Comunicaciones ) garantizar la precision y claridad del mensaje, Hurtado
. abierto transparencia y la direccién de la entidad para el . . contenidos para redes sociales
mecanismos de comunicacion la obtencion de la aprobacion final y la
primer cuatrimestre . . mensual
publicacion.

- N Abarca la identificacion y consolidacién de las |
URF2025_002_Disefiar y ejecutar las . Formato de programacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec necesidades de los procesos, el disefio de las
cuatrimestral de contenidos

er la estrategia de divulgacion * PTEP.3. Cultura de | * PTEP_3.1.Acceso ala Gestion de estrategias de comunicaciones con la iezas graficas, la correccion de estilo para Karime Yamhure
. © 5 la legalidad y estado | informacion publicay P ) R L P consolidado y ejecutado / Parrilla de 01/May/2025 00:00 31/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los Comunicaciones garantizar la precision y claridad del mensaje, Hurtado

. abierto transparencia y la direccién de la entidad para el . . contenidos para redes sociales
mecanismos de comunicacion la obtencion de la aprobacion final y la
segundo cuatrimestre . . mensual
publicacion.

informacién definida por los procesos

Abarca la identificacion y consolidacién de las

URF2025_003_Disefiar y ejecutar las N -Formato de programacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec | . . necesidades de los procesos, el disefio de las
or la estrategia de divulgacién PTEP_3. Cultura de PTEP_3.1.Acceso ala Gestién de estrategias de comunicaciones con la (e2as graficas, 1a correccion de estilo para cuatrimestral de contenidos Karime Yamhure
. g} 5 la legalidad y estado | informacion publicay . informacién definida por los procesos P . & o P consolidado y ejecutado / Parrilla de 01/Sep/2025 00:00 30/Dic/2025 23:59 Nuevas 6
y promocion institucional y los Comunicaciones garantizar la precision y claridad del mensaje, Hurtado
. abierto transparencia y la direccién de la entidad para el . . contenidos para redes sociales
mecanismos de comunicacion la obtencion de la aprobacion final y la
tercer cuatrimestre . mensual
publicacion.
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_004_Generar inventario de . .
or Iaiestr;te " Ee d\;u\ acién * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Gestion de N 'vfo;magc;r\ divulgada por la Generar el inventario de la informacion -Inventario de la informacién Karime Yamhure
. g. 5 la legalidad y estado | informacion publicay . LT P publicada por los diferentes canales de la publicada en los diferentes canales 20/Ene/2025 00:00 30/Abr/2025 23:59 Finalizadas o
y promocion institucional y los . Comunicaciones Unidad en los diferentes canales . Hurtado
. abierto transparencia Unidad durante el cuatrimestre durante el cuatrimestre
mecanismos de comunicacién disponibles_Primer cuatrimestre
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_005_Generar inventario de . .
or Iaiestr;te " Ee d\;u\ acién * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Gestion de N 'vfo;magc;r\ divulgada por la Generar el inventario de la informacion -Inventario de la informacion Karime Yamhure
. g. 5 la legalidad y estado | informacion publicay . LT P publicada por los diferentes canales de la publicada en los diferentes canales 01/May/2025 00:00 31/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los . Comunicaciones Unidad en los diferentes canales . Hurtado
. abierto transparencia Unidad durante el cuatrimestre durante el cuatrimestre
mecanismos de comunicacién disponibles_Segundo cuatrimestre
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_006_Generar inventario de . .
ot 1o estratents de dimubocion | PTEP3. Cultura de | * PTEP_3.1Acceso ala Gestion de o Generar el inventario de la informacion -Inventario de la informacion Corime Yamhure
. g} 5 la legalidad y estado | informacion publicay LT P publicada por los diferentes canales de la publicada en los diferentes canales 01/Sep/2025 00:00 30/Dic/2025 23:59 Nuevas e
y promocion institucional y los Comunicaciones Unidad en los diferentes canales Hurtado
. abierto transparencia Unidad durante el cuatrimestre durante el cuatrimestre
mecanismos de comunicacion disponibles_Tercer cuatrimestre
Lineamientos Directiva Presidencial No. 03
URF GRL 2326 INI1 Fortalec del 29 de mayo de 2023: De manera
- - URF2025_007_Realizar seguimiento al | trimestral (desde el segundo trimestre de
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.2.Redes Gestion de -Informe de seguimiento al plan de | Karime Yamhure
) 8 5 - B v - plan de comunicaciones cada vigencia) las entidades remitiran a la 8 P 15/Jun/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocién institucional y los articulacion externas Comunicaciones ; comunicaciones Hurtado
mecanismos de comunicacion 2025_Segundo trimestre Secretarfa un informe con las certificaciones
y/o evidencias de la difusién, pauta o emision
de cada pieza.
Lineamientos Directiva Presidencial No. 03
URF GRL 2326 INI1 Fortalec del 29 de mayo de 2023: De manera
- - o - URF2025_008_Realizar seguimiento al | trimestral (desde el segundo trimestre de
erla estrategia de divulgacién | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.2.Redes Gestion de . -Informe de seguimiento al plan de | Karime Yamhure .
. g} & o v o . plan de comunicaciones 2025_Tercer |  cada vigencia) las entidades remitiran a la 8 ) P 15/Sep/2025 00:00 15/0ct/2025 23:59 Finalizadas o
y promocién institucional y los articulacion externas Comunicaciones ; comunicaciones Hurtado
mecanismos de comunicacion trimestre Secretaria un informe con las certificaciones
i unicaci . .
y/o evidencias de la difusion, pauta o emision
de cada pieza.
Lineamientos Directiva Presidencial No. 03
URF GRL 2326 INI1 Fortalec del 29 de mayo de 2023: De manera
R - URF2025_009_Realizar seguimiento al | trimestral (desde el segundo trimestre de
er la estrategia de divulgacién | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.2.Redes Gestion de N . -Informe de seguimiento al plan de | Karime Yamhure
. g. 5 . . v o . plan de comunicaciones 2025_Cuarto |  cada vigencia) las entidades remitiran a la 8 ) P 01/Dic/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas Q
y promocién institucional y los articulacion externas Comunicaciones comunicaciones Hurtado

. trimestre Secretaria un informe con las certificaciones
mecanismos de comunicacion . .
y/o evidencias de la difusion, pauta o emisién

de cada pieza.
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URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
er la estrategia de divulgacion

Tematicas PTEP

* PTEP_3. Cultura de

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_3.1.Acceso a la

Proceso
Responsable

Gestion de

Nombre de la tarea

URF2025_010_Actualizar la pagina

Descripcion de la tarea

Actualizar la pagina web, en lo relacionado

Total entregables (Tarea)

-Informe de actualizacién de la

Responsable
(Tarea)

Karime Yamhure

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Fecha final
MELCELENQETET)]

Estado
(Tarea)

Semaéforo
(QELED))

-, la legalidad y estado | informacion publicay web en lo relacionado con el mend | con el mend normativa y demds informacion L 01/Ene/2025 00:00 27/Mar/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los Comunicaciones R pagina web Hurtado
. abierto transparencia normativa e informacion misional de tipo misional
mecanismos de comunicacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec .
T B , | *PTEP_3.Culturade *PTEP_3.1.Accesoala . URF2025_011_Actualizar la pagina . . . .
er la estrategia de divulgacion N I Gestion de . Actualizar la pagina web, en lo relacionado -Informe de actualizacién de la Karime Yamhure
. la legalidad y estado | informacion publicay web en lo relacionado con el mend de . . . 03/Mar/2025 00:00 07/May/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los Comunicaciones K con el menu de atencion al ciudadano pagina web Hurtado
. abierto transparencia atencion al ciudadano
mecanismos de comunicacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
A R , | *PTEP_3.Culturade | * PTEP_3.1.Accesoala . URF2025_012_Actualizar la pagina . . . . . .
er la estrategia de divulgacion o Gestion de . Actualizar la pagina web, en lo relacionado -Informe de actualizacién de la Karime Yamhure
) la legalidad y estado | informacion publicay web en lo relacionado con el menu . . 01/Abr/2025 00:00 30/May/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los Comunicaciones con el menu participa pagina web Hurtado
N abierto transparencia participa
mecanismos de comunicacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
A R , | *PTEP_3.Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala . URF2025_013_Actualizar la pagina . . . . . .
er la estrategia de divulgacion o Gestion de Actualizar la pagina web, en lo relacionado -Informe de actualizacion de la Karime Yamhure
| la legalidad y estado | informacion publicay web en lo relacionado con el menu de . . 02/May/2025 00:00 31/Ag0/2025 23:59 Finalizadas
y promocién institucional y los Comunicaciones con el mend transparencia pégina web Hurtado
N abierto transparencia transparencia
mecanismos de comunicacion
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
R o .| *PTEP_3.Culturade | * PTEP_3.1.Accesoala . URF2025_014_Actualizar la pagina . . . .
er la estrategia de divulgacion . | Gestion de Actualizar la pagina web, en lo relacionado -Informe de actualizacion de la Karime Yamhure
) la legalidad y estado | informacion publicay web en lo relacionado con el ment de . . 01/Sep/2025 00:00 30/Sep/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los . Comunicaciones con el menu comunicaciones pagina web Hurtado
. . . abierto transparencia comunicaciones
mecanismos de comunicacion
De acuerdo con la politica de riesgos
actualizada a partir de los lineamientos
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec ., URF2025_021_Realizar ejercicios de P
) . * PTEP_1. Gestion * PTEP_1.1.Riesgo para | Direccionamientoy . . emitidos por el Departamento Administrativo . Daissy Tatiana
er la operacion y articulacién . socializacion de la politica de L -Soportes de socializacion 01/Sep/2025 00:00 20/Nov/2025 23:59 Nuevas
del riesgo la integridad Planeacion . de la Funcién Publica y los ajustes del SMGI, Santos Yate
de los procesos administracion del riesgo . .
realizar socializacion de la politica de
administracion de riesgos de la Unidad
- - De acuerdo con los periodos de reporte o
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec .. . URF2025_022_Generar recordatorios . . . Sandra Liliana
) . * PTEP_1. Gestién | * PTEP_1.1.Riesgo para | Direccionamiento y establecidos, generar correos electrénicos -Soportes de alerta del monitoreo
er la operacion y articulacion . de reporte del monitoreo del Calderon 01/Abr/2025 00:00 30/Abr/2025 23:59 Finalizadas
del riesgo laintegridad Planeacion personalizados para recordar el reporte de riesgos
de los procesos riesgo_Primer cuatrimestre Castellanos
oportuno del monitoreo
De acuerdo con los periodos de reporte
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec » , URF2025_023_Generar recordatorios ° P P ) ,
) . * PTEP_1. Gestion | * PTEP_1.1.Riesgo para | Direccionamiento y establecidos, generar correos electrénicos -Soportes de alerta del monitoreo Daniel Tovar
er la operacion y articulacion . de reporte del monitoreo del 01/Ago/2025 00:00 31/Ag0/2025 23:59 Finalizadas
del riesgo laintegridad Planeacion personalizados para recordar el reporte de riesgos Cardozo
de los procesos riesgo_Segundo cuatrimestre
oportuno del monitoreo
De acuerdo con los periodos de reporte
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec B v URF2025_024_Generar recordatorios - P P
.. . * PTEP_1. Gestion | * PTEP_1.1.Riesgo para | Direccionamientoy establecidos, generar correos electrénicos -Soportes de alerta del monitoreo Daniel Tovar
er la operacion y articulacion . de reporte del monitoreo del 01/Dic/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
del riesgo laintegridad Planeacion personalizados para recordar el reporte de riesgos Cardozo
de los procesos riesgo_Tercer cuatrimestre
oportuno del monitoreo
Publicar el mapa de riesgos de corrupcién,
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec | * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Direccionamiento URF2025_025_Preparar mapa de Unaver se [r)e istre elgmom'toreo Se\ Daniel Tovar
er la operacion y articulacién | la legalidad y estado | informacion publicay . v riesgos para la publicacion en la 8 -Mapa de riesgos y solicitud 01/May/2025 00:00 31/May/2025 23:59 Finalizadas Q
Planeacion . cuatrimestre por parte de los procesos Cardozo
de los procesos abierto transparencia pagina web_Primer cuatrimestre
responsables
Publicar el mapa de riesgos de corrupcién,
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec | * PTEP_3.Cultura de | *PTEP_3.1Accesoala | (o o URF2025_026_Preparar mapa de e ool Tovar
er la operacion y articulacion | la legalidad y estado | informacion publicay . v riesgos para la publicacion en la 8 -Mapa de riesgos y solicitud 01/Sep/2025 00:00 30/Sep/2025 23:59 Finalizadas Q
. Planeacion . cuatrimestre por parte de los procesos Cardozo
de los procesos abierto transparencia pagina web_Segundo cuatrimestre
responsables
Publicar el mapa de riesgos de corrupcién,
URF_GR2_2326_INI1_Fortalec | * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Accesoa la Direccionamiento URF2025_027_Preparar mapa de ha vez se registre el monitoreo del Daniel Tovar
. . I irecci i . una vez i i i v
er la operacién y articulacion | la legalidad y estado | informacién publica y entoy riesgos para la publicacion en la 8 ~Mapa de riesgos y solicitud 20/Dic/202500:00 | 30/Dic/2025 23:59 Nuevas 6
Planeacion cuatrimestre por parte de los procesos Cardozo

de los procesos

abierto

transparencia

pagina web_Tercer cuatrimestre

responsables
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Unidad de Proyeccion Normativa

y Estudios de Regulacion Financierz

Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

URF_GR2_2326_INI2_Fortalec
er la operacion del esquema
de las lineas de defensa

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacién
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacién
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

Tematicas PTEP

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_2. Redesy
articulacion

* PTEP_2. Redesy
articulacion

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_1.1.Riesgo para
laintegridad

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_2.1.Redes
internas

* PTEP_2.1.Redes
internas

Proceso
Responsable

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacién

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento Yy
Planeacion

Nombre de la tarea

URF2025_028_Realizar sesiones de
trabajo para la actualizacion o revision
de los riesgos asociados a los
procesos

URF2025_030_Construir y publicar
documento con las actividades del
Programa de transparencia y ética en
el sector publico para la vigencia 2025

URF2025_031_Actualizar y publicar
documento del PTEP_ Primer
trimestre

URF2025_032_Actualizar y publicar
documento del PTEP_ Segundo
trimestre

URF2025_033_Actualizar y publicar
documento del PTEP_ Tercer
trimestre

URF2025_034_Actualizar y publicar
documento del PTEP_ Cuarto
trimestre

URF2025_035_Actualizar y publicar el
plan de accion con las modificaciones
del trimestre_Primer trimestre

URF2025_036_Actualizar y publicar el
plan de accion con las modificaciones
del trimestre_Segundo trimestre

URF2025_037_Actualizar y publicar el
plan de accion con las modificaciones
del trimestre_Tercer trimestre

URF2025_038_Actualizar y publicar el
plan de accién con las modificaciones
del trimestre_Cuarto trimestre

URF2025_039_Realizar las actividades
de revision y actualizacion del plan
estratégico institucional

URF2025_040_Realizar seguimiento
de los indicadores y metas de
gobierno nacionales_Primer semestre

URF2025_041_Realizar seguimiento
de los indicadores y metas de
gobierno nacionales_Segundo

semestre

URF2025_047_Realizar sesiones del
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio_ Primer cuatrimestre

2025

URF2025_048_Realizar sesiones del
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio_ Segundo cuatrimestre
2025

Descripcion de la tarea

Asesorar y acompafiar a los procesos
institucionales en la actualizacién de la
informacion de los riesgos a partir de las
oportunidades de mejora identificadas

De acuerdo con lo definido en el plan,
generar documento del PTEP

Ajustar el documento del PTEP, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el cuatrimestre

Ajustar el documento del PTEP, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el cuatrimestre

Ajustar el documento del PTEP, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el cuatrimestre

Ajustar el documento del PTEP, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el cuatrimestre

Ajustar el plan de accion, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el trimestre

Ajustar el plan de accion, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el trimestre

Ajustar el plan de accion, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el trimestre

Ajustar el plan de accion, reflejando las
modificaciones que se hayan realizado en las
tareas asociadas durante el trimestre

Desarrollar las actividades necesarias para
revisar y de ser necesario, ajustar el plan
estratégico institucional a partir de los
insumos generados por el gobierno nacional
y las condiciones institucionales

Documentar las actividades de reporte de
indicadores y metas de gobierno realizados
durante el semestre

Documentar las actividades de reporte de
indicadores y metas de gobierno realizados
durante el semestre

De acuerdo con la periodicidad establecida,
realizar la sesion ordinaria del Comité
Institucional de gestion y Desempefio

De acuerdo con la periodicidad establecida,
realizar la sesion ordinaria del Comité
Institucional de gestion y Desempefio

Total entregables (Tarea)

-Riesgos actualizados y soportes de
mesas de trabajo

-Documento del PTEP

-Documento del PTEP ajustado

-Documento del PTEP ajustado

-Documento del PTEP ajustado

-Documento del PTEP ajustado

-Documento plan de acciéon ajustado

-Documento plan de accién ajustado

-Documento plan de accién ajustado

-Documento plan de accién ajustado

-Documento del plan estratégico
institucional actualizado

-Soportes de las actividades
realizadas

-Soportes de las actividades
realizadas

-Acta de Comité y presentacion de la
sesion

-Acta de Comité y presentacion de la
sesion

Responsable

(Tarea)

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Fecha inicial
planeada (Tarea)

01/Sep/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

01/Mar/2025 00:00

01/Jun/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Dic/2025 00:00

01/Mar/2025 00:00

01/Jun/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Dic/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/Dic/2025 00:00

01/May/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

31/Dic/2025 23:59

31/Mar/2025 23:59

16/Jun/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/0ct/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

17/May/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/0ct/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

30/Sep/2025 23:59

31/Ago/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

31/May/2025 23:59

30/Sep/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Semaéforo
(QELED))
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URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacién
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

Tematicas PTEP

* PTEP_2. Redesy
articulacion

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_2. Redesy
articulacion

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_2.1.Redes
internas

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_1.1.Riesgo para
la integridad

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_2.1.Redes
internas

Proceso
Responsable

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento Yy
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacién

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Nombre de la tarea

URF2025_049_Realizar sesiones del
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio_Tercer cuatrimestre

2025

URF2025_050_Gestionar la
publicacion de los planes de accion,
vigencia 2025

URF2025_054_Generar reporte de
indicadores 2024

URF2025_055_Generar reporte de
indicadores_Primer semestre

URF2025_056_Actualizar el ejercicio
de contexto estratégico institucional

URF2025_057_Realizar informes de
cumplimiento del plan de
accion_Primer trimestre

URF2025_058_Realizar informes de
cumplimiento del plan de
accion_Segundo trimestre

URF2025_059_Realizar informes de
cumplimiento del plan de
accion_Tercer trimestre

URF2025_060_Realizar informes de
cumplimiento del plan de
accion_Cuarto trimestre de 2024

URF2025_068_Consolidar y publicar
el informe de gestion de la vigencia
2025

URF2025_069_Fortalecer mediante
sesiones de asesoria los aspectos
relevantes para documentar el
monitoreo de los riesgos

URF2025_070_Fortalecer el
diagnostico de capacidades y
entornos

URF2025_073_Sesion extraordinaria
del Comité Institucional de Gestidn y
Desempefio la socializacion de los

resultados de las politicas de gestion y

desempefio

Descripcion de la tarea

De acuerdo con la periodicidad establecida,
realizar la sesion ordinaria del Comité
Institucional de gestion y Desempefio

Solicitar la publicacion en la pagina web del
plan de accién 2025, plan anticorrupcion y de
atencion al ciudadano y mapa de riesgos de
corrupcion

Generar reporte con los datos y comentarios

reportados por cada indicador y gestionar su

publicacion en el link de transparencia de la
pagina web.

Generar reporte con los datos y comentarios

reportados por cada indicador y gestionar su

publicacion en el link de transparencia de la
pagina web.

A partir de la informacion recibida en el
levantamiento del plan de accion 2025,
actualizar los factores de riesgo internos y
externos

Realizar los informes de seguimiento al
cumplimiento trimestral del plan de accién

Realizar los informes de seguimiento al
cumplimiento trimestral del plan de accion

Realizar los informes de seguimiento al
cumplimiento trimestral del plan de accion

Realizar los informes de seguimiento al
cumplimiento trimestral del plan de accién

Finalizar el ciclo del informe de gestion de la
vigencia 2025, consolidando la informacion
reportada por los procesos y posteriormente,
solicitar la publicacion y divulgacion del
informe

Realizar sesiones de asesoria que permitan
fortalecer el conocimiento de los servidores
encargados del monitoreo de los riesgos

Diagnostico de capacidades y entornos como
lo indica el manual operativo MIPG, por
ejemplo la infraestructura fisica, la tecnologia
existente, los equipos, la misma planta de
personal y el talento humano, asi como
identificar espacios de articulacién y
cooperacion con otras entidades del sector,
drganos de control, u organismos
internacionales para la implementacién de
estrategias

Realizar sesion extraordinaria del Comité para
presentar los resultados de la medicion del
desempefio institucional y el estado de las

politicas institucionales de gestion y
desempefio

Total entregables (Tarea)

-Acta de Comité y presentacion de la

sesion

-Soportes de publicacién en la
pagina web

-Reporte de indicadores

-Reporte de indicadores

-Ejercicio de contexto estratégico
actualizado

-Informe de seguimiento

-Informe de seguimiento

-Informe de seguimiento

-Informe de seguimiento

-Informe de gestion publicado

-Soportes de sesiones de asesoria

-Plan estratégico institucional
actualizado, formalizado y publicado

-Acta del comité y presentacion

Responsable

(Tarea)

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Sandra Liliana
Calderon
Castellanos

Daniel Tovar
Cardozo

Sandra Liliana
Calderon
Castellanos

Daniel Tovar
Cardozo

Daniel Tovar
Cardozo

Daniel Tovar
Cardozo

Daniel Tovar
Cardozo

Daissy Tatiana
Santos Yate

Sandra Liliana
Calderon
Castellanos

Daissy Tatiana
Santos Yate

Daissy Tatiana
Santos Yate

Fecha inicial

planeada (Tarea)

01/Dic/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

01/Feb/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/Mar/2025 00:00

01/Abr/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/Oct/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

01/Mar/2025 00:00

01/Mar/2025 00:00

01/Jun/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

31/Dic/2025 23:59

05/Feb/2025 23:59

28/Feb/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

01/May/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/0ct/2025 00:00

28/Feb/2025 00:00

31/Ene/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

16/Jun/2025 23:59

30/Sep/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Semaéforo
(QELED))
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~YRF

Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

URF_EI1_2326_INI2_Mejorar
la calidad de vida laboral de
los servidores publicos

URF_EI1_2326_INI2_Mejorar
la calidad de vida laboral de
los servidores publicos

URF_EI1_2326_INI2_Mejorar
la calidad de vida laboral de
los servidores publicos

URF_EI1_2326_INI2_Mejorar
la calidad de vida laboral de
los servidores publicos

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

Acciones

UETEE D PUTEP estratégicas PTEP

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_1.4. Debida
diligencia

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_1.4. Debida
diligencia

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.3.Integridad
en el servicio publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.3.Integridad
en el servicio publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.3.Integridad
en el servicio publico

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_1.2.Canales de
denuncia

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.2.Participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.2.Participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

Proceso
Responsable

Direccionamiento y
Planeacion

Gestion Humana

Gestion Humana

Gestion Humana

Gestion Humana

Relacién con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Nombre de la tarea

URF2025_075_Realizar informe anual
del Sistema de Gestion institucional
2025

URF2025_095_Ejecutar el Plan Anual
de Vacantes y de Prevision de
Recursos Humanos 2025_Primer
semestre_Ruta de la Informacion

URF2025_096_Ejecutar el Plan Anual
de Vacantes y de Prevision de
Recursos Humanos 2025_Segundo
semestre_Ruta de la Informacion
URF2025_097_Promover Ia
apropiacion del nuevo Codigo de
Integridad y Buen Gobierno de la
URF_primer_semestre_Ruta de

Crascidn da\lalar

URF2025_098_Promover la
apropiacion del nuevo Codigo de
Integridad y Buen Gobierno de la
URF_Segundo semestre_Ruta de

Creacién de Valor

URF2025_117_Evaluar a los servidores

que prestan servicio al
ciudadano_RV_primer semestre

URF2025_118_Asegurar el
cumplimiento de todos los requisitos
en el protocolo de servicio al
ciudadano y en el procedimiento de
atencion a PQRSD para la adecuada
atencion de grupos de especial
proteccion constitucional

URF2025_119_Reportar participacion
en el festival Juntémonos para tejer lo

publico durante la vigencia 2025

URF2025_120_Realizar laboratorios
de simplicidad durante la vigencia
2025

URF2025_121_Fortalecer el ejercicio
del control social en la U
vigencia 2025

URF2025_122_Preparar la Audiencia

Publica de Rendicion de Cuentas de la

URF

RF durante la

Descripcion de la tarea

Realizar el informe del Sistema de Gestion
Institucional para la vigencia, de acuerdo con
el contenido estandarizado

Proveer vacantes disponibles -primer
semestre (Llevar a cabo las actividades
necesarias para proveer las vacantes
disponibles).

Proveer vacantes disponibles -segundo
semestre (Llevar a cabo las actividades
necesarias para proveer las vacantes
disponibles).

Ajuste herramienta

Desarrollar una actividad en el semestre
encaminada a la apropiacion de la Politica de
Integridad del MIPG que incluya temas
asociados al nuevo Cddigo de Integridad y
Buen Gobierno de la URF o Gestion de
Conflictos de Interés

Evaluar a los servidores publicos que apoyan
el servicio al ciudadano en la URF, asi como a

quienes gestionan las respuestas a las PQRSD,

de acuerdo con la metodologia aprobada.

Actualizar los documentos del proceso
asegurando el cumplimiento de todos los
requisitos contenidos en el protocolo de

servicio al ciudadano y en el procedimiento
de atencién a PQRSD para brindar una
atencion adecuada a los grupos de especial
proteccion constitucional.

Reportar las actividades realizadas en
representacion de la URF en el marco de la
estrategia "Juntémonos para tejer lo publico’
liderada por el Departamento Administrativo

de la Funcién Publica en las que se haya
participado durante la vigencia 2025.

Implementar laboratorios de simplicidad a lo
largo de la vigencia 2025, siguiendo los
lineamientos definidos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica y las
directrices establecidas en las Guias de
Lenguaje Claro y Accesible.

Presentar acciones e instrumentos
orientados al ejercicio del control social en
las audiencias publicas de rendicion de
cuentas y otros espacios de didlogo
complementario de la URF, dirigidos a la
ciudadania en general y a los grupos de valor,

De acuerdo con las directrices del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio,
realizar la preparacion de la audiencia publica
de rendicion de cuentas

Total entregables (Tarea)

-Informe del SGI 2025

-Informe de seguimiento al Plan de
Vacantes y Plan de Previsién 2025.

-Seguimiento al Plan de Vacantes y
Plan de Prevision 2025.

-Soportes de la actividad realizada
en el primer semestre.

-Soportes de la actividad realizada
en el segundo semestre. -Resultados
de la aplicacion de la herramienta

-Formato consolidado de resultados
de evaluacion con sus respectivos
anexos.

-Procedimiento de atencién a
PQRSD y protocolo de atencién al
ciudadano actualizado para la
vigencia.

-Memoria sobre participacion en
Juntémonos para tejer lo publico.

-Documentos simplificados con
lenguaje claro, junto con el informe
del laboratorio de simplicidad
realizado.

-Informe sobre la presentacién de
las acciones e instrumentos
adoptados por la URF y expuestos a
la ciudadania

-Evidencias de la preparacién de la
Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas

Responsable Fecha inicial

(Tarea)

Daissy Tatiana

01/Jul/2025 00:00
Santos Yate Al

Kevin Steven

Correa Fajardo 01/Jul/2025 00:00

Kevin Steven

Correa Fajardo 01/Dic/2025 00:00

Kevin Steven

Correa Fajardo | 0/AU//2025.00:00

Kevin Steven

Correa Fajardo 01/Dic/2025 00:00

Juan Stiven Rios

Andrade 01/Jul/2025 00:00

Juan Stiven Rios

Andrade 01/May/2025 00:00

Juan Stiven Rios

Andrade 01/Nov/2025 00:00
Juan Stiven Rios
Andrade 15/0ct/2025 00:00
Juan Stiven Rios
02/May/2025 00:00

Andrade

Juan Stiven Rios

1/Feb/2025 00:
Andrade 01/Feb/2025 00:00

planeada (Tarea)

Fecha final
MELCELENQETET)]

31/0ct/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

31/Ago/2025 23:59

30/Jun/2025 23:59

30/Dic/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

31/Ago/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Nuevas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Semaéforo
(QELED))
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Unidad de Proyeccion Normativa

y Estudios de Regulacion Financ

Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

Acciones

UETEE D PUTEP estratégicas PTEP

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion
abierto de cuentas

Proceso
Responsable

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacién con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Nombre de la tarea

URF2025_123_Realizar informe de la
Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas

URF2025_124_Aplicar herramientas
de evaluacién para los grupos de valor
asistentes a la audiencia publica de
rendicién de cuentas.

URF2025_125_Realizar el informe
final de la estrategia de rendicién de
cuentas 2024

URF2025_126_Realizar el informe
final de la estrategia de Participacion
Ciudadana 2024

URF2025_127_Elaborar Estrategia de
Rendicion de Cuentas para la vigencia
2025

URF2025_128_Realizar seguimiento a
la Estrategia de Rendicion de Cuentas
primer semestre 2025

URF2025_129_Elaborar Estrategia de
Participacion Ciudadana para la
vigencia 2025

URF2025_130_Realizar seguimiento a
a Estrategia de Participacion
Ciudadana primer semestre 2025

URF2025_131_Generar espacios de
didlogo complementario con la
ciudadania durante la vigencia 2025

URF2025_132_Aplicar herramientas
de evaluacion para los grupos de valor
asistentes a espacios de dialogo
complementarios desarrollados
durante la vigencia

URF2025_133_Consolidar reporte de
participacion_primer semestre 2025

Descripcion de la tarea

Elinforme se realizaré de acuerdo con las
directrices establecidas por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica

De acuerdo con los formatos y herramientas
estandarizadas, aplicar la evaluacion de
percepcion sobre la audiencia publica de
rendicion de cuentas, y tabular los
resultados.

Generar informe final que recoja las
actividades adelantadas durante la vigencia
2024 en el marco de la estrategia de
Rendicion de Cuentas con su respectivo
analisis, presentar conclusiones,
recomendaciones. Y gestionar su publicacion

Generar informe final que recoja las
actividades adelantadas durante la vigencia
2024 en el marco de la estrategia de
Participacién Ciudadana con su respectivo
analisis, presentar conclusiones,
recomendaciones. Y gestionar su publicacion

Generar documento que describa los
diferentes componentes, actividades,
entregables y cronogramas, relacionados con
la estrategia de rendicion de cuentas para la
vigencia 2025

Generar documento que describa el nivel de
cumplimiento de los diferentes
componentes, actividades y compromisos
derivados de la estrategia de rendicion de
cuentas para el primer semestre de 2025.

Generar documento que describa los
diferentes componentes, actividades,
entregables y cronogramas, relacionados con
la estrategia de participacion ciudadana para
la vigencia 2025

Generar documento que describa el nivel de
cumplimiento de los diferentes
componentes, actividades y compromisos
derivados de la estrategia de participacion
ciudadana para el primer semestre de 2025

Definir los espacios de didlogo presenciales o
virtuales de rendicion de cuentas
complementarios en temas especificos de
interés especial que implementara la entidad
durante la vigencia 2025.

De acuerdo con los formatos y herramientas

estandarizadas para los ejercicios de didlogo

con la ciudadania, realizar la aplicacion de la
evaluacion y tabular los resultados.

De acuerdo con la informacién reportada por

los procesos misionales, generar reporte de

participacion y gestionar su publicacion en el
menu participa de la pagina web.

Total entregables (Tarea)

-Informe de la Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas

-Soportes de aplicacion de
evaluacion y andlisis de resultados

-Informe final de la Estrategia de
Rendicion de Cuentas 2025

-Informe final de la Estrategia de
Participacién Ciudadana 2025

-Estrategia de Rendicion de Cuentas
2025

-Informe de seguimiento de la
Estrategia de Rendicion de Cuentas -
ERC primer semestre con corte julio

de 2025.

Estrategia de Participacion
Ciudadana 2025

-Informe de seguimiento de la
Estrategia de Participacion
Ciudadana- EPC primer semestre
con corte julio de 2025.

-Espacios de didlogo
complementarios

Soportes de aplicacion de
evaluacion y analisis de resultados

-Reporte publicado en la pagina web
de la URF

Responsable
(Tarea)

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Fecha inicial
planeada (Tarea)

01/May/2025 00:00

01/Feb/2025 00:00

10/Ene/2025 00:00

10/Ene/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

30/Jun/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

30/Jun/2025 00:00

01/0ct/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

30/May/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

11/Mar/2025 23:59

11/Mar/2025 23:59

05/Feb/2025 23:59

30/Jul/2025 23:59

05/Feb/2025 23:59

30/Jul/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

16/Dic/2025 23:59

30/Jul/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Nuevas

Finalizadas

Semaéforo
(QELED))
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Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

0 l Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

Acciones
estratégicas PTEP

Semaéforo
(QELED))

Estado
(Tarea)

Fecha final
MELCELENQETET)]

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Proceso
Responsable

Responsable

Tematicas PTEP (Tarea)

Nombre de la tarea

Descripcion de la tarea

Total entregables (Tarea)

Realizar publicacion de piezas informativas en

F |
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec los medios de comunicacién de la Unidad

URF2025_134_Realizar procesos de

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Relacion con la -Piezas publicadas en redes sociales

erla relacién de la Unidad con capacitacion y sensibilizacion sobre Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | ciudadaniay grupos o . v para presentar la informacion principal y otros canales de atencion de la 01/0ct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas Q
grupos de valor y partes rendicion de cuentas a los grupos de . Andrade
abierto de cuentas de valor conceptual sobre la rendicion de cuentas a URF.
interesadas valor
los grupos de valor y partes interesadas
URF GR1 2326 INI2 Fortal URF2025_135_Reportar el
ortalec .
o \a;elac;én dei\a U;\dad con * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Relacion con la cumplimiento del indice de Diligenciar la matriz ITA de acuerdo con la Juan Stiven Rios
Ubos de valor v partes la legalidad y estado | ciudadana y rendicion ciudadania y grupos Transparencia y Acceso a la informacion publicada en el menu obligatorio -Matriz ITA diligenciada Andrade 01/Jun/2025 00:00 10/Sep/2025 23:59 Finalizadas Q
grup yp abierto de cuentas de valor Informacion Publica para la vigencia de transparencia de la Unidad .
interesadas 2025
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec URF2025_136_Generar alertas Remitir alertas a los procesos de la Unidad
iti i
er \a;elaci}m dei\a U;dad con * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2 Participacion Relacion con [2 mensuales sobre la informacion & sobre la \'nformacidnz ublicar en la pagina | -Soportes de las alertas remitidasa | Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | ciudadaniay grupos | publicar en la pagina web, de acuerdo P P8 P 01/Ene/2025 00:00 30/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q
grupos de valor y partes web, de acuerdo con el esquema de los procesos de la Unidad Andrade
abierto de cuentas de valor con el esquema de
interesadas . publicaciones.
publicacién_Primer cuatrimestre
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec URF2025_137_Generar alertas Remitir alertas a los procesos de la Unidad
iti i
er \a;elacrén dei\a Ur;dad con " PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion fRelacion con la mensusles sobre [ainformacon & sobre la \'nformacldnz ublicar en la pagina | -Soportes de las alertas remitidasa | Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | ciudadaniay grupos | publicar en la pagina web, de acuerdo P pes P B 01/May/2025 00:00 31/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
grupos de valor y partes . web, de acuerdo con el esquema de los procesos de la Unidad Andrade
abierto de cuentas de valor con el esquema de publicaciéon_
interesadas publicaciones.
Segundo cuatrimestre
URF2025_138_Generar alertas
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec ., . D R Remitir alertas a los procesos de la Unidad
. * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Relacion con la mensuales sobre la informacion a ) . L
er la relacion de la Unidad con . o . B . sobre la informacion a publicar en la pagina | -Soportes de las alertas remitidas a Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | ciudadaniay grupos | publicar en la pagina web, de acuerdo . 01/Sep/2025 00:00 15/Dic/2025 23:59 Nuevas
grupos de valor y partes . web, de acuerdo con el esquema de los procesos de la Unidad Andrade
abierto de cuentas de valor con el esquema de publicaciéon_
interesadas publicaciones.
Tercer cuatrimestre
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . . Reconocer y compilar informaciéon esencial
. ., Relacion con la URF2025_139_Generar actualizacion .
er la relacion de la Unidad con | * PTEP_1. Gestion * PTEP_1.4. Debida B . sobre los grupos de valor a los que se les -Informe de caracterizacion con Juan Stiven Rios
. o ciudadania y grupos de la caracterizacién de usuarios y . . . 01/May/2025 00:00 31/Ago/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes del riesgo diligencia brinda la respectiva oferta institucional, y usuarios actualizado Andrade

de valor grupos de valor

interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con

* PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion

Relacion con la

URF2025_140_Compilar informacién
insumo para la elaboracion del

digitalizarlos.

Brindar al lider de Comunicaciones la

Juan Stiven Rios

lalegalidad y estado | ciudadanay rendicion | ciudadaniay grupos informacion necesaria para el disefio y -Boletin de Grupos de Valor 01/Jul/2025 00:00 31/1ul/2025 23:59 Finalizadas Q

rupos de valor y partes boletin de Grupos de Valor primer Andrade
srup vP abierto de cuentas de valor o P difusion del Boletin de Grupos de Valor
interesadas semestre
t d 2025
Actualizar y revisar a detalle el enlace de
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
- - * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Relacion con la . . Participa de la pagina web oficial de la URF
er larelacion de la Unidad con | ) N URF2025_141_Actualizar el menu . . Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | informacién publicay ciudadania y grupos R para realizar estandarizacion de contenidos y -Menu de Participa actualizado 01/Abr/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes . Participa de la pagina web de la URF . o Andrade
abierto transparencia de valor priorizar la informacién mas relevante a
interesadas publicar
Revisar los contenidos publicados en el item
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . URF2025_142_Actualizar los . P .
N - * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Relacion con la o . 8 del menu de transparencia con el propésito
er la relacion de la Unidad con | ) . contenidos publicados en la seccion . Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | informaciéon publicay ciudadania y grupos R de actualizarlos y hacerlos mas pertinentes y -Contenidos actualizados 01/Ago/2025 00:00 15/Sep/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes . de Informacion para grupos de - . Andrade
abierto transparencia de valor | coherentes con la gestion institucional y los
interesadas Interés .
contenidos a publicar.
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
R, e * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Relacion con la URF2025_143_Actualizar el directorio . .
er la relacién de la Unidad con ., ) | Incluir y actualizar datos del directorio de -Directorio de grupos de valor Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | informacion publicay ciudadaniay grupos institucional de grupos de valor y 15/Abr/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes manera constante actualizado Andrade
abierto transparencia de valor partes interesadas_Primer semestre
interesadas
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
T T * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala Relacion con la URF2025_144_Actualizar el directorio . .
er la relacion de la Unidad con ) . . . B Incluir y actualizar datos del directorio de -Directorio de grupos de valor Juan Stiven Rios
la legalidad y estado | informacion publicay ciudadania y grupos nstitucional de grupos de valory 01/Sep/2025 00:00 30/Dic/2025 23:59 Nuevas
grupos de valor y partes manera constante actualizado Andrade

abierto transparencia de valor partes interesadas_Segundo semestre

interesadas
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https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18833
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18833
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18833
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18833
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18833
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18835
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18835
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18835
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18837
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18837
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18837
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18837
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=19265
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=19265
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18839
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18839
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18839
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18839
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18841
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18841
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18841
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18843
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18843
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18843
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Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

Tematicas PTEP

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso ala
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso ala
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso ala
informacion publicay
transparencia

Proceso
Responsable

Relacion con la

ciudadania y grupos

de valor

Relacion con la

ciudadania y grupos

de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Nombre de la tarea

URF2025_145_Generar informe de
atencion al ciudadano_primer
trimestre

URF2025_146_Generar informe de
atencion al ciudadano_Segundo
trimestre

URF2025_147_Generar informe de
adano_Tercer

atencion al ciu

trimestre

URF2025_148_Generar informe de
atencion al ciudadano_cuarto
trimestre 2024

URF2025_149_Adelantar
sensibilizacion de los servidores para
fortalecer la cultura de servicio al
ciudadano_Primer semestre

URF2025_150_Adelantar
sensibilizacion de los servidores para
fortalecer la cultura de servicio al
ciudadano_segundo semestre

URF2025_151_Sensibilizar a los
servidores de la Unidad sobre
atencion a los grupos de especial

proteccion constitucional

Descripcion de la tarea

Elaborar un informe integral de atencién al
ciudadano que permita evidenciar y mostrar
ala ciudadania y grupos de valor los
resultados en la atencion de PQRSD, segun
los diferentes canales de atencién. Las
actividades para elaborar este informe son
*Validar y asegurar las fuentes de
informacién para la elaboracién del informe
*Elaborar informe
*Reportar en SMGI
*Publicar en pagina web

Elaborar un informe integral de atencion al
ciudadano que permita evidenciar y mostrar
ala ciudadania y grupos de valor los
resultados en la atencion de PQRSD, segun
los diferentes canales de atencién. Las
actividades para elaborar este informe son
*Validar y asegurar las fuentes de
informacién para la elaboracién del informe
*Elaborar informe
*Reportar en SMGI
*Publicar en pagina web

Elaborar un informe integral de atencion al
ciudadano que permita evidenciar y mostrar
ala ciudadaniay grupos de valor los
resultados en la atencién de PQRSD, segun
los diferentes canales de atencién. Las
actividades para elaborar este informe son
*Validar y asegurar las fuentes de
informacién para la elaboracién del informe
*Elaborar informe
*Reportar en SMGI
*Publicar en pagina web

Elaborar un informe integral de atencion al
ciudadano que permita evidenciar y mostrar
ala ciudadania y grupos de valor los
resultados en la atencién de PQRSD, seguin
los diferentes canales de atencion. Las
actividades para elaborar este informe son
*Validar y asegurar las fuentes de
informacion para la elaboracion del informe
*Elaborar informe
*Reportar en SMGI
*Publicar en pagina web

Realizar actividades que permitan fortalecer
la cultura de servicio al ciudadano y los
grupos de valor

Realizar actividades que permitan fortalecer
la cultura de servicio al ciudadano y los
grupos de valor

Realizar actividades que permitan fortalecer
la atencion a los grupos de especial
proteccion constitucional

Total entregables (Tarea)

-Informe de atencion al ciudadano

-Informe de atencion al ciudadano

-Informe de atencion al ciudadano

-Informe de atencion al ciudadano

-Soportes de socializacién (Actas,
presentaciones, listados de
asistencia, piezas comunicativas,
infografias)

-Informe de realizacién de
actividades de sensibilizacion

-Informe de realizacion de
actividades de sensibilizacion

Responsable
(Tarea)

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios

Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Fecha inicial

planeada (Tarea)

02/Ene/2025 00:00

02/May/2025 00:00

02/Ago/2025 00:00

02/Ene/2025 00:00

14/Abr/2025 00:00

15/Ago/2025 00:00

15/Ago/2025 00:00

Fecha final

MELCELENQETET)]

25/Abr/2025 23:59

25/Jul/2025 23:59

25/0ct/2025 23:59

25/Ene/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Finalizadas

Finalizadas

Para aprobacion

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Nuevas

Semaéforo
(QELED))



https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18845
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18845
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18845
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18847
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18847
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18847
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18849
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18849
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18849
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18851
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18851
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18851
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18853
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18853
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18853
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18853
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18855
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18855
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18855
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18855
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18857
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18857
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18857
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3855&id=18857
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Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

Acciones

UETHEEEES (AP estratégicas PTEP

Proceso
Responsable

Nombre de la tarea

Descripcion de la tarea

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Responsable

Total entregables (Tarea) (Tarea)

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

URF2025_155_Ejecutar el
presupuesto 2025_Primer trimestre

Ejecutar el presupuesto de acuerdo con la
programacion realizada

-Informe ejecucion presupuestal y | Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera ,
publicacion Carlos

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

URF2025_156_Ejecutar el
presupuesto 2025_Segundo trimestre

Ejecutar el presupuesto de acuerdo con la
programacion realizada

-Informe ejecucion presupuestal y | Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera .
publicacion Carlos

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

URF2025_157_Ejecutar el
presupuesto 2025_Tercer trimestre

Ejecutar el presupuesto de acuerdo con la
programacion realizada

-Informe ejecucion presupuestal y | Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera .
publicacion Carlos

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1. Austeridad
del gasto

URF2025_158_Ejecutar el
presupuesto 2025_Cuarto trimestre

Ejecutar el presupuesto de acuerdo con la
programacion realizada

-Informe ejecucion presupuestal y | Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera .
publicacion Carlos

Gestionar todas las actividades para la
liquidacion de la nomina y prestaciones
sociales de los servidores publicos de la URF,
dando cumplimiento a la normatividad
vigente e identificando posibles aspectos y
casos particulares que puedan afectar la
liquidacion

-Liquidacion de Nomina, Liquidacién
planilla de Seguridad Social,
Liquidacion de Prestaciones Sociales
(Prima de Servicios, Prima de
Navidad)

URF2025_168_Realizar el proceso de

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar . ‘
liquidacién de némina de los

la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera
Carlos

servidores publicos de la URF_Tercer
cuatrimestre

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publica y
transparencia

URF2025_169_Realizar la
presentacion de Estados Financieros
Cuarto trimestre 2024

-Presentacion de Estados
Financieros y publicacion

Elaborar, presentar y solicitar la publicacion
de los estados financieros

Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera
Carlos

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

URF2025_170_Realizar la

-Presentacion de Estados
presentacion de Estados

Financieros y publicacién

Elaborar, presentar y solicitar la publicacion
de los estados financieros

Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera
Carlos

Financieros_Primer trimestre 2025

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso ala
informacion publicay
transparencia

URF2025_171_Realizar la
presentacion de Estados
Financieros_Segundo trimestre 2025

Presentacion de Estados
Financieros y publicacién

Elaborar, presentar y solicitar la publicacion
de los estados financieros

Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera
Carlos

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

URF2025_172_Realizar la

tacion de Estad -Presentacion de Estados
presentacion de Estados

Financieros y publicacion

Elaborar, presentar y solicitar la publicacion
de los estados financieros

Diana Paola Fajardo

Gestion Financiera Carlos

Financieros_Tercer trimestre 2025

01/Ene/2025 00:00

01/Abr/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/0ct/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/0ct/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

01/Abr/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

02/Abr/2025 23:59

02/Jul/2025 23:59

02/0ct/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

30/Dic/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/0ct/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Nuevas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Semaéforo
(QELED))



https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19913
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19913
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19915
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19915
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19917
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19917
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19919
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19919
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19931
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19931
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19931
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19931
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=20005
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=20005
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=20005
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19933
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19933
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19933
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19935
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19935
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19935
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19937
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19937
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19937
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Tematicas PTEP Acciones Proceso Responsable Fecha final Estado Semaforo

Nombre de la tarea Descripcion de la tarea Total entregables (Tarea)

estratégicas PTEP Responsable (Tarea) planeada (Tarea) planeada (Tarea) (Tarea) (Tarea)

, URF2025_176_Consolidar la evidencia . . . . -Informe que refleje la consolidacion
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacin e w’ m/c"tm it brosubueetal | Consolidarla evidencia dela asignacion | reims uje <o ciaeuton nara | Diana Paola Faiardo
la eficiencia y transparencia en | la legalidad y estado | ciudadanay rendicion Gestion Financiera o aslens D,L @ presupues partida presupuestal de gasto e inversion 4 ,J P ) 01/Dic/2025 00:00 30/Dic/2025 23:59 Nuevas 0
. de gasto e inversion para promover la . promover la participacion ciudadana Carlos
el gasto publico abierto de cuentas . para promover la participacion ciudadana
participacion ciudadana en la vigencia 2025
Llevar a cabo sesiones de socializacion y
URF2025_177_Llevar a cabo sesiones retroalimentacion sobre el decreto de
de socializacion y retroalimentacion | austeridad vigente, el proceso de supervision
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar sobre el decreto de austeridad contratacion y sobre trdmite de comisiones | -Presentaciones para el desarrollo
o M Ases * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad - . v . v . _D Diana Paola Fajardo .
la eficiencia y transparencia en adicionales el gasto Gestion Financiera vigente, el proceso de supervision y | al interior y al exterior, que fomenten en los | de las socializaciones y listado de Carlos 01/Ene/2025 00:00 30/Abr/2025 23:59 Finalizadas
el gasto publico B contratacion y sobre tramite de servidores de la entidad la responsabilidad de asistentes.
comisiones al interior y al adoptar practicas que promuevan la
exterior_Primer cuatrimestre eficiencia y la efectividad en la administracién
del gasto publico.
Llevar a cabo sesiones de socializacion y
URF2025_178_Llevar a cabo sesiones retroalimentacion sobre el decreto de
de socializacion y retroalimentacion | austeridad vigente, el proceso de supervision
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar sobre el decreto de austeridad contratacién y sobre trémite de comisiones | -Presentaciones para el desarrollo
o M Ases * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad - v . v . .p Diana Paola Fajardo .
la eficiencia y transparencia en 2dicionales el gasto Gestion Financiera vigente, el proceso de supervision y | al interior y al exterior, que fomenten en los | de las socializaciones y listado de Carlos 01/May/2025 00:00 31/Ago/2025 23:59 Finalizadas
i
el gasto publico 8 contratacion y sobre tramite de servidores de la entidad la responsabilidad de asistentes.
comisiones al interior y al adoptar practicas que promuevan la
exterior_Segundo cuatrimestre eficiencia y la efectividad en la administracion
del gasto publico.
Llevar a cabo sesiones de socializacién y
URF2025_179_Llevar a cabo sesiones retroalimentacion sobre el decreto de
de socializacion y retroalimentacion | austeridad vigente, el proceso de supervision
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar sobre el decreto de austeridad contratacién y sobre trémite de comisiones | -Presentaciones para el desarrollo
o M Ases * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . v v P Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en Gestion Financiera vigente, el proceso de supervisiony | al interior y al exterior, que fomenten en los de las socializaciones y listado de 01/Sep/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
. adicionales del gasto . . Carlos
el gasto publico contratacion y sobre trémite de | servidores de la entidad la responsabilidad de asistentes
comisiones al interior y al adoptar practicas que promuevan la
exterior_Tercer cuatrimestre eficiencia y la efectividad en la administracion
del gasto publico.
URF2025_180_Realizar
mantenimientos preventivos para | Seguimiento a los recursos utilizados para los
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar | . p v & . . P -Indicador que calcule el porcentaje
PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . prevenir fallas mecanicas que puedan | mantenimientos preventivos de los VH, para Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en Gestion Financiera . de mantenimientos preventivos 01/Ene/2025 00:00 20/Abr/2025 23:59 Finalizadas
. adicionales del gasto derivar en la necesidad de evitar fallas mecdnicas que puedan derivar en Carlos
el gasto publico . . realizados en la vigencia
mantenimientos correctivos_Primer | la necesidad de mantenimientos correctivos.
trimestre
URF2025_181_Realizar
mantenimientos preventivos para | Seguimiento a los recursos utilizados para los
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar | . p v € . . P -Indicador que calcule el porcentaje
PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . prevenir fallas mecanicas que puedan | mantenimientos preventivos de los VH, para Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en Gestion Financiera . de mantenimientos preventivos 01/Abr/2025 00:00 20/Jul/2025 23:59 Finalizadas
. adicionales del gasto derivar en la necesidad de evitar fallas mecdnicas que puedan derivar en Carlos
el gasto publico X realizados en la vigencia
mantenimientos correctivos_Segundo | la necesidad de mantenimientos correctivos.
trimestre
URF2025_182_Realizar
mantenimientos preventivos para | Seguimiento a los recursos utilizados para los
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar [ f & . P -Indicador que calcule el porcentaje
) * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . prevenir fallas mecanicas que puedan | mantenimientos preventivos de los VH, para . Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en Gestién Financiera . de mantenimientos preventivos 01/Jul/2025 00:00 20/0ct/2025 23:59 Finalizadas
adicionales del gasto derivar en la necesidad de evitar fallas mecdnicas que puedan derivar en Carlos

el gasto publico realizados en la vigencia

mantenimientos correctivos_Tercer | la necesidad de mantenimientos correctivos.
trimestre


https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19945
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19945
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19945
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19945
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19947
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19949
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19951
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19953
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19955
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3857&id=19957
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URF2025_183_Disminuir los gastos de
mantenimiento de los vehiculos
asignados, priorizando el uso de

modelos més pequefios y

Seguimiento a los recursos utilizados para los
mantenimientos preventivos de los VH, para
evitar fallas mecanicas que puedan derivar en
la necesidad de mantenimientos correctivos.

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

- -Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo
Gestion Financiera

01/Ene/2025 00:00 20/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q

utilizados en el trimestre Carlos

sencillos_Primer_trimestre

URF2025_184_Disminuir
mantenimiento de los vehiculos
asignados, priorizando el uso de

modelos mas pequefios y

los gastos de
Seguimiento a los recursos utilizados para los

mantenimientos preventivos de los VH, para
evitar fallas mecénicas que puedan derivar en
la necesidad de mantenimientos correctivos.

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

-Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo

Finalizadas Q

Gestion Financiera 01/Abr/2025 00:00 20/Jul/2025 23:59

utilizados en el trimestre Carlos

sencillos_Segundo_trimestre

URF2025_185_Disminuir los gastos de

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar

* PTEP_4. Iniciativas

* PTEP_4.1.Austeridad

mantenimiento de los vehiculos

Seguimiento a los recursos utilizados para los
mantenimientos preventivos de los VH, para

-Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo

la eficiencia y transparencia en . Gestion Financiera asignados, priorizando el uso de L 01/Jul/2025 00:00 20/0ct/2025 23:59 Finalizadas Q
., adicionales del gasto . - evitar fallas mecanicas que puedan derivar en utilizados en el trimestre Carlos
el gasto publico modelos mas pequefios y
la necesidad de mantenimientos correctivos.
sencillos_Tercer_trimestre
URF EI3 2326 INI1 Asegurar URF2025_186_Disminuir los gastos
u . .
o _INIE_Aseg * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad - por concepto de alquiler de Seguimiento al presupuesto ejecutado por | -Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo .
la eficiencia y transparencia en y Gestion Financiera . 01/Ene/2025 00:00 20/Abr/2025 23:59 Finalizadas
o gasto publico adicionales del gasto parqueaderos de los vehiculos concepto de alquiler de parqueadero. utilizados en el trimestre Carlos
8 P asignados a la URF_Primer_trimestre
URF2025_187_Disminuir los gastos
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar por concepto de alquiler de |
T _NL_Aseg * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . ! ! ! B Seguimiento al presupuesto ejecutado por | -Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en y Gestion Financiera parqueaderos de los vehiculos 01/Abr/2025 00:00 20/Jul/2025 23:59 Finalizadas
. adicionales del gasto concepto de alquiler de parqueadero. utilizados en el trimestre Carlos
el gasto publico asignados a la
URF_Segundo_trimestre
URF2025_188_Disminuir los gastos
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar .
* PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . por concepto de alquiler de Seguimiento al presupuesto ejecutado por | -Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en . Gestion Financiera B N 01/Jul/2025 00:00 20/0ct/2025 23:59 Finalizadas
ol gasto pliblico adicionales del gasto parqueaderos de los vehiculos concepto de alquiler de parqueadero. utilizados en el trimestre Carlos
& P asignados a la URF_Tercer_trimestre
URF2025_189_Actualizar la resolucion . .
Actualizar y comunicar la resolucion que
que autoriza y define el .
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar autoriza y define el reconocimiento y pago de| -Resolucion de reconocimiento de
* PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad . reconocimiento y pago de horas . Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en . Gestion Financiera . horas extras a los servidores de la URF, asi | horas extra actualizada y formato de 01/Ene/2025 00:00 28/Feb/2025 23:59 Finalizadas
. adicionales del gasto extras a los servidores de la URF, asi . Carlos
el gasto publico mismo, actualizar el formato de control para control de horas extra .
mismo, actualizar el formato de
su seguimiento
control para su seguimiento
Relacién de nimero de encuentros virtuales
realizados Vs nimero de encuentros
URF2025_191_Priorizar la realizacién “ N ;
programados, en donde se evidencie la
de eventos virtuales internos y .
URF_EI3_2326_INIL_Asegurar |, PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad ternos de la URF, do no exist priorizacién de eventos virtuales internos y Indicador trimestral y relacién del | Diana Paola Fajardo
i externos de , cuando no exista -Indi i i
la eficiencia y transparencia en - - Gestion Financiera externos de la URF, cuando no exista una v ) 01/Ene/2025 00:00 20/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q

el gasto publico

adicionales

del gasto

una necesidad que justifique la
el ! necesidad que justifique la asistencia de los

servidores, promoviendo el uso de
herramientas tecnologicas y priorizando los
espacios virtuales siempre que sea posible.

asistencia de los servidores_Primer
trimestre

total de eventos realizados. Carlos
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y Estudios de R
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egulacion Financiera

Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

Tematicas PTEP

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar

- * PTEP_4. Iniciativas
la eficiencia y transparencia en -

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

* PTEP_4.1.Austeridad

Proceso

Responsable Nombre de la tarea

URF2025_192_Priorizar la realizacién
de eventos virtuales internos y
externos de la URF, cuando no exista

Gestién Financiera
una necesidad que just

fique la
asistencia de los servidores_Segundo
trimestre

URF2025_193_Priorizar la realizacion
de eventos virtuales internos y
| externos de la URF, cuando no exista
Gestion Financiera
una necesidad que justifique la
asistencia de los servidores_Tercer
trimestre

URF2025_194_Proveer tiquetes
aéreos, tanto nacionales como

internacionales, en clase econémica o

Gestion Financiera
excepto en casos que cuenten con
justificacion debidamente
respaldada_Primer Trimestre

URF2025_195_Proveer tiquetes
aéreos, tanto nacionales como

internacionales, en clase econémica o

Gestion Financiera
excepto en casos que cuenten con
justificacion debidamente
respaldada_Segundo Trimestre

URF2025_196_Proveer tiquetes

aéreos, tanto nacionales como

internacionales, en clase econémica o

Gestion Financiera
excepto en casos que cuenten con
justificacion debidamente
respaldada_Tercer Trimestre
URF2025_197_Generar ahorro
teniendo en cuenta el decreto que

- define la escala de viaticos a los
Gestion Financiera

en una tarifa que no exceda su costo,

en una tarifa que no exceda su costo,

en una tarifa que no exceda su costo,

Descripcion de la tarea

Relacién de nimero de encuentros virtuales
realizados Vs nimero de encuentros
programados, en donde se evidencie la
priorizacion de eventos virtuales internos y
externos de la URF, cuando no exista una
necesidad que justifique la asistencia de los
servidores, promoviendo el uso de
herramientas tecnoldgicas y priorizando los
espacios virtuales siempre que sea posible.

Relacién de nimero de encuentros virtuales
realizados Vs nimero de encuentros
programados, en donde se evidencie la
priorizacién de eventos virtuales internos y
externos de la URF, cuando no exista una
necesidad que justifique la asistencia de los
servidores, promoviendo el uso de
herramientas tecnologicas y priorizando los
espacios virtuales siempre que sea posible.

Relacion de nimero de tiquetes de clase
econdmica comprados comparado con el
nimero de total de tiquetes comprados en
cada trimestre, en donde se evidencie como
priorizacion el minimizar los recursos
asignados siempre que sea posible.

Relacion de nimero de tiquetes de clase
econdmica comprados comparado con el
numero de total de tiquetes comprados en
cada trimestre, en donde se evidencie como
priorizacion el minimizar los recursos
asignados siempre que sea posible.

Relacion de nimero de tiquetes de clase
econdmica comprados comparado con el
nimero de total de tiquetes comprados en
cada trimestre, en donde se evidencie como
priorizacion el minimizar los recursos
asignados siempre que sea posible.

Seguimiento al ahorro en el presupuesto
ejecutado de conformidad con la escala de
viaticos fijada en el decreto y el presupuesto

Responsable

Total entregables (Tarea) (Tarea)

planeada (Tarea)

Diana Paola Fajardo
Carlos

-Indicador trimestral y relacion del

total de eventos realizados. 01/Abr/2025 00:00

Diana Paola Fajardo
Carlos

-Indicador trimestral y relacion del

01/Jul/2025 00:00
total de eventos realizados. Al

-Indicador trimestral y relacion del
total de tiquetes de clase
econémica

Diana Paola Fajardo

01/Ene/2025 00:00
Carlos

-Indicador trimestral y relacion del
total de tiquetes de clase
econémica

Diana Paola Fajardo

01/Abr/2025 00:00
Carlos

-Indicador trimestral y relacion del
total de tiquetes de clase
econémica

Diana Paola Fajardo

01/Jul/2025 00:00
Carlos

Diana Paola Fajardo

Carlos 01/Sep/2025 00:00

-Relacion de control de vidticos

adicionales del gasto

el gasto publico

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar
la eficiencia y transparencia en
el gasto publico

* PTEP_4. Iniciativas
adicionales

* PTEP_4.1.Austeridad
del gasto

ejecutado de conformidad con la circular
establecida por concepto de viaticos a los
servidores en comision

servidores en comision y aplicacion de
la circular interna establecida para la
vigencia

URF2025_198_Evitar un aumento en
el consumo de combustible de los
vehiculos asignados a la URF,
priorizando el uso de modelos mas

Seguimiento al presupuesto ejecutado por
concepto de consumo de combustible de los
vehiculos asignados a la URF

-Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo

utilizados en el trimestre Carlos 01/Ene/2025 00:00

Gestion Financiera

econémicos_Primer_Trimestre

URF2025_199_Evitar un aumento en
el consumo de combustible de los Seguimiento al presupuesto ejecutado por
concepto de consumo de combustible de los

vehiculos asignados a la URF

-Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo

utilizados en el trimestre Carlos 01/Abr/2025 00:00

Gestion Financiera vehiculos asignados a la URF,
priorizando el uso de modelos mas

econémicos_Segundo_Trimestre

Fecha final
MELCELENQETET)]

20/Jul/2025 23:59

20/0ct/2025 23:59

20/Abr/2025 23:59

20/Jul/2025 23:59

20/0ct/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

20/Abr/2025 23:59

20/Jul/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Semaéforo
(QELED))

o
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Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

~YRF

URF_EI3_2326_INI1_Asegurar

Tematicas PTEP

* PTEP_4. Iniciativas

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_4.1.Austeridad

Proceso
Responsable

Nombre de la tarea

URF2025_200_Evitar un aumento en
el consumo de combustible de los

Descripcion de la tarea

Seguimiento al presupuesto ejecutado por

Fecha final
MELCELENQETET)]

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Responsable

Total entregables (Tarea) (Tarea)

-Indicador y relacion de los recursos | Diana Paola Fajardo

Estado
(Tarea)

Semaéforo
(QELED))

la eficiencia y transparencia en Gestion Financiera vehiculos asignados a la URF, concepto de consumo de combustible de los 01/Jul/2025 00:00 20/0ct/2025 23:59 Finalizadas
. adicionales del gasto . ) utilizados en el trimestre Carlos
el gasto publico priorizando el uso de modelos mas vehiculos asignados a la URF
econdmicos_Tercer_Trimestre
URF2025_201_Desarrollar y realizar Desarrollar y realizar campafias y/o
campafias y/o estrategias que estrategias que fomenten el uso racional del Presentaciones o piezas
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar fomenten el uso racional del papel y | papely la reutilizacion del mismo, asi como el | comunicativas para el desarrollo de Sandra Liliana
S I Ases * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad | Direccionamiento y . y Papely | papely B . P . .
la eficiencia y transparencia en adicionales el gasto Planeacion la reutilizacion del mismo, asi como el uso preferencial de medios digitales que las campafias y/o estrategias que Calderon 01/Abr/2025 00:00 31/Jul/2025 23:59 Finalizadas
el gasto publico B uso preferencial de medios digitales | fomenten reducir el consumo y adquisicion fomenten el uso racional del Castellanos
en la subdireccion que tenga el mayor| de papel en el marco de la politica de cero consumo de papel.
consumo de papel_Primer semestre papel
URF2025_202_Desarrollar y realizar Desarrollar y realizar campafias y/o
campafias y/o estrategias que estrategias que fomenten el uso racional del -Presentaciones o piezas
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar fomenten el uso racional del papel y | papely la reutilizacion del mismo, asi como el | comunicativas para el desarrollo de Sandra Liliana
o M Ases * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad | Direccionamiento y . N . papely (papely B . P .
la eficiencia y transparencia en dicionales el gasto Planeacion la reutilizacion del mismo, asi como el uso preferencial de medios digitales que las campafias y/o estrategias que Calderon 01/Sep/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
el gasto publico & uso preferencial de medios digitales | fomenten reducir el consumo y adquisicion fomenten el uso racional del Castellanos
en la subdireccion que tenga el mayor | de papel en el marco de la politica de cero consumo de papel.
consumo de papel_Segundo semestre papel
. Mantener la cantidad de lineas moviles
URF2025_203_Evitar |a adquisicién de activas actuales, realizando un seguimiento a
, reali
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar . . nuevas lineas méviles conforme a lo . B g . B L .
- * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad - la adquisicion de nuevas lineas moviles -Acta sobre las lineas moviles activas | Diana Paola Fajardo
la eficiencia y transparencia en " Gestion Financiera establecido en el decreto de . L. 01/Sep/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
| adicionales del gasto conforme a lo establecido en el decreto de y su relacion de consumo Carlos
el gasto publico austeridad del gasto durante la
austeridad del gasto durante la vigencia
vigencia correspondiente
correspondiente.
-Presentaciones o piezas
URF2025_204_Desarrollar y realizar P
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar campafias y/o estrategias que Desarrollar y realizar campafias y/o comunicativas para el desarrollo de Sandra Liliana
I - * PTEP_4. Iniciativas | * PTEP_4.1.Austeridad | Direccionamiento g | las campafias y/o estrategias que
la eficiencia y transparencia en o - . ¥ fomenten la cultura del uso racional y | estrategias que fomenten la cultura del uso P v/ giasq Calderon 01/Abr/2025 00:00 31/Jul/2025 23:59 Finalizadas Q
. adicionales del gasto Planeacion . fomenten e incentiven la cultura de
el gasto publico ahorro de energia y agua_Primer racional y ahorro de energia y agua. . Castellanos
uso racional y ahorro de energia y
semestre
agua.
-Presentaciones o piezas
URF2025_205_Desarrollar y realizar P
- . comunicativas para el desarrollo de
URF_EI3_2326_INI1_Asegurar | , PTEP 4. Iniciativas | * PTEP 4.1Austeridad Direccionamiento campafias y/o estrategias que Desarrollar y realizar campafias y/o Jas campafias y/o estrategias que Sandra Liliana
iciativi usteri irecci i ias qu
|a eficiencia y transparencia en - - ENTOY | fomenten la cultura del uso racional y | estrategias que fomenten la cultura del uso panas y/o | gias g Calderon 01/5ep/2025 00:00 | 31/Dic/2025 23:59 Nuevas (7]
. adicionales del gasto Planeacion . fomenten e incentiven la cultura de
el gasto publico ahorro de energia y agua_Segundo racional y ahorro de energia y agua. ) Castellanos
uso racional y ahorro de energia y
semestre
agua
URF2025_292_Realizar sesion
URF_GR2_2326_INI2_Fortalec -
o T * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes . ordinaria del Comité Institucional de | Realizar la sesién del Comité de acuerdo con -Acta de la sesion del Comitéy Angie Johanna Q
er la operacién del esquema . - Control y Evaluacién . . . 01/Abr/2025 00:00 09/May/2025 23:59 Finalizadas
. articulacion internas Coordinacion de Control Interno, el marco normativo establecido soportes Corredor Estrella
de las lineas de defensa primer trimestre
r s
URE GR2 2326 INI2 Fortalec URF2025_293_Realizar sesién
- * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes ) ordinaria del Comité Institucional de | Realizar la sesién del Comité de acuerdo con -Acta de la sesion del Comité y Angie Johanna Q
er la operacion del esquema A Control y Evaluacion 01/Jul/2025 00:00 08/Ag0/2025 23:59 Finalizadas
. articulacion internas Coordinacion de Control Interno, el marco normativo establecido soportes Corredor Estrella
de las lineas de defensa segundo trimestre
URE GR2 2326 IN2 Fortalec URF2025_294_Realizar sesién
- * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes ) ordinaria del Comité Institucional de | Realizar la sesién del Comité de acuerdo con -Acta de la sesion del Comitéy Angie Johanna
er la operacion del esquema , Control y Evaluacion | 01/0ct/2025 00:00 07/Nov/2025 23:59 Nuevas
. articulacion internas Coordinacion de Control Interno, el marco normativo establecido soportes Corredor Estrella
de las lineas de defensa Lercer trimestre
URF GR2 2326 INI2 Fortalec URF2025_295_Realizar sesion
- * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes . ordinaria del Comité Institucional de | Realizar la sesion del Comité de acuerdo con -Acta de la sesion del Comitéy Angie Johanna
er la operacion del esquema , Control y Evaluacion . 01/0ct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
. articulacion internas Coordinacién de Control Interno, el marco normativo establecido soportes Corredor Estrella
de las lineas de defensa cuarto trimestre
URF_GR2_2326_INI2_Fortalec | * PTEP_3. Cultura de URF2025_296_Realizar sensibilizacion -Soportes de las actividades
SR . * PTEP_3.3.Integridad i Fortalecer la cultura del autocontrol y del Lizeth Betzaida .
er la operacion del esquema | la legalidad y estado - 8 Control y Evaluacion del Sistema de Control Interno, v realizadas de enfoque hacia la 01/Feb/2025 00:00 31/May/2025 23:59 Finalizadas Q

de las lineas de defensa

abierto

en el servicio publico

primer cuatrimestre

control

N Martinez Pereira
prevencion durante el periodo
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y Estudios de Regulacion Financiera Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

’ UHF ‘ Unidad de Proyeccion Normativa Programa de Transparencia y Etica Pdblica - PTEP /SGI
~

Responsable Fecha inicial Fecha final Estado Semaforo
(Tarea) planeada (Tarea) planeada (Tarea) (Tarea) (Tarea)

o Acciones Proceso o3
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URF_GR2_2326_INI2_Fortalec | *PTEP 3. Culturade | , oo oo o URF2025_297_Realizar sensibilizacion | [ 00 sutocontrol v del -Soportes de las actividades Liseth Betzaida
er la operacion del esquema | la legalidad y estado T g ) Control y Evaluacion del Sistema de Control Interno, v realizadas de enfoque hacia la . 01/Jun/2025 00:00 30/Sep/2025 23:59 Finalizadas Q
. en el servicio publico control . Martinez Pereira
de las lineas de defensa abierto segundo cuatrimestre prevencion durante el periodo
URF_GR2_2326_INI2_Fortalec | * PTEP_3. Cultura de URF2025_298_Realizar sensibilizacion -Soportes de las actividades
- o - * PTEP_3.3.Integridad Fortal la cultura del aut trol y del Lizeth Betzaid
er la operacion del esquema | la legalidad y estado - »n egm B Control y Evaluacién | del Sistema de Control Interno, tercer ortaleceria cultura del autocontroty de realizadas de enfoque hacia la \ze’ cteada 01/Sep/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas 0
. en el servicio publico control N Martinez Pereira
de las lineas de defensa abierto cuatrimestre prevencion durante el periodo
URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Desarrollo de estudios _ B Consolidar la reglamentacion de la _
. . . N L - URF2025_311_PD_Open Finance . . Paola Rocio Pefia
6n de la innovacidn al servicio | la legalidad y estado | ciudadana y rendicion y proyeccion obligatorio obligatoriedad del esquema obligatorio de -Proyecto de Decreto Rodriguer 11/Jul/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 En desarrollo
de lainclusion financiera abierto de cuentas normativa . finanzas abiertas en Colombia ©
URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Desarrollo de estudios Actualizar la regulacion de ecosistemas de Martin Alfonso
. . . " S . URF2025_312_PD_Ecosistemas de . .
o6n de la innovacién al servicio | la legalidad y estado | ciudadanay rendicion y proyeccion 205 de baio valor pagos de bajo valor para el cumplimiento de -Proyecto de Decreto Quifiones 01/Ene/2025 00:00 31/Mar/2025 23:59 Finalizadas
de lainclusion financiera abierto de cuentas normativa P & los objetivos de politica en pagos digitales. Mogollon
El proyecto de decreto de Open Data -
Seguridad Social se ha replanteado como un
estudio técnico que establece una hoja de
URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacién Desarrollo de estudios | o /oo rmaud; datos‘abigios RO a“ o résu“a poolo Rocio beria
6n de la innovacion al servicio | la legalidad y estado | ciudadana y rendicion y proyeccion B P . ' 4 -Estudio Técnico 01/0ct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas e
R Data necesario revisar la estrategia regulatoria del Rodriguez
de lainclusion financiera abierto de cuentas normativa B
articulo 89 del Plan Nacional de Desarrollo
para definir las prioridades de futuras
regulaciones.
Con el objetivo de promover la competencia
y empoderar a los consumidores financieros
URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacién | Desarrollo de estudios al permitirles optimizar la gestion de sus Felive Antonio
6n de la innovacién al servicio | la legalidad y estado | ciudadana y rendicién y proyeccion URF2025_314_PD_Portabilidad | productos, adoptar decisiones auténomas de -Proyecto de Decreto LonZoﬁo Nifo 01/0ct/202500:00 | 31/Dic/2025 23:59 Nuevas 0
de lainclusion financiera abierto de cuentas normativa acuerdo con sus necesidades particulares, y

administrar su informacion financiera de
manera independiente.

URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Desarrollo de estudios

URF2025_317_ET_S visio Eval ¢ I { tacion del Paola R Pefi
6n de la innovacion al servicio | la legalidad y estado | ciudadana y rendicién y proyeccion o uperx’ sen v u’acwon paralareglamentacion 0e -Estudio Técnico aola focio Pena 01/Oct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas O
R operadores informacion Articulo 93 de la Ley 2294 de 2023 Rodriguez
de lainclusion financiera abierto de cuentas normativa
URF_VP1_2326_INI2_Fortaleci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion  Desarrollo de estudios ; .
. . URF2025_321_PD_Arquitectura de Construccién del marco regulatorio para el Angelica Marcela
miento y competitividad del | la legalidad y estado | ciudadana y rendicion y proyeccion -Proyecto de Decreto 01/Mar/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 En desarrollo
negocio fiduciario negocio fiduciario Gonzalez Tous
mercado de capitales abierto de cuentas normativa
URF_VP1_2326_INI2_Fortaleci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion  Desarrollo de estudios . . . . .
. . , -, URF2025_322_PD_Actualizacién Actualizacion de la regulacion de ofertas Diana Carolina
miento y competitividad del | la legalidad y estado | ciudadanay rendicion y proyeccion . . -Proyecto de Decreto 15/Sep/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 En desarrollo
regulacion OPAs publicas de adquisicion Mesa Tellez
mercado de capitales abierto de cuentas normativa
URF_VP1_2326_INI3_Esquema | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion  Desarrollo de estudios| URF2025_324_PD_Concentracion de Mauricio Salazar
s prudenciales para la gestion | la legalidad y estado | ciudadanay rendicién y proyeccion sy grandes exposiciones de los Actualizacién disposiciones prudenciales -Proyecto Decreto Nieto 01/Ene/2025 00:00 31/Mar/2025 23:59 Finalizadas o

integral de riesgos financieros abierto de cuentas normativa Fondos de Garantias
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URF_VP1_2326_INI3_Esquema

* PTEP_3. Cultura de

* PTEP_3.2.Participacion | Desarrollo de estudios

URF2025_325_PD_Centros de

Incorporar a la estructura del sector de la
economia solidaria que presta servicios de

Derenis Danielis

s prudenciales para la gestion | la legalidad y estado | ciudadana y rendicion royeccion -Proyecto Decreto 01/0ct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
P P 8 & v v v prov servicios compartidos (solidario) ahorro y crédito la figura de Centros de v Lopez Meza f0ct/ /Dic/
integral de riesgos financieros abierto de cuentas normativa
Servicios Compartidos.
URF_VP1_2326_INI3_Esquema | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Desarrollo de estudios . . .
T 4 . - " p . . URF2025_328_ET_Coberturay Estudio de diagndstico sobre coberturay Derenis Danielis .
s prudenciales para la gestion | la legalidad y estado | ciudadanay rendicién y proyeccion . -Estudio 01/Jul/2025 00:00 30/Sep/2025 23:59 Finalizadas
quidez (solidario) liquidez. Lopez Meza
integral de riesgos financieros abierto de cuentas normativa
URF_VP1_2326_INI5_Analisis
. - URF2025_336_Seguimiento a Continuar realizando seguimiento a los
continuo de necesidades jades regulatorias requerimientos de reglamentacion
necesidades regulatorias para e i i
regulatorias para el adecuado | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacién| Desarrollo de estudios *cecuad‘o funmongmwento del sistema neces(a]rlos con el fin de generar cualquier Liliana Walteros
funcionamiento del sistema | la legalidad y estado | ciudadanay rendicion y proyeccién o . L o . & q -Proyecto Decreto 01/Abr/2025 00:00 30/Jun/2025 23:59 Finalizadas o
. de proteccion social integral para la normatividad adicional que se identifique Quiroga
de proteccion social integral abierto de cuentas normativa
vejez, invalidez y muerte de origen como necesaria para el adecuado
para la vejez, invalidez y
. . comun_Primer semestre funcionamiento del Sistema.
muerte de origen comun
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_339_Transversal_Generar
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes *PTEP_2.1Redes | Adquisicion de Bienes|  cronograma de necesidades de Elaborar y enviar alinicio de cada Formato de programacién | Luz Angelica Sierra
! e necesida e K
. g} 5 R v = q . cuatrimestre un cronograma con las . e s 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas o
y promocion institucional y los articulacion internas y Servicios comunicacion para el segundo ) cuatrimestral de contenidos. Beltran
. necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_AD
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_340_Transversal_Generar
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes Adquisicion de Bienes cronograma de necesidades de Elaborar y enviar al inicio de cada -Formato de programacion Luz Angelica Sierra
. o - . - cuatrimestre un cronograma con las 01/Ago/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas y Servicios comunicacion para el tercer ) cuatrimestral de contenidos. Beltran
| necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_AD
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_341_Transversal_Generar .
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes Direccionamiento y cronograma de necesidades de Elaborary enviar al inicio de cada -Formato de programacion Daissy Tatiana
. - . - . . o cuatrimestre un cronograma con las 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas Planeacion comunicacion para el primer ) cuatrimestral de contenidos. Santos Yate
| necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_DP
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_342_Transversal_Generar .
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes Direccionamiento y cronograma de necesidades de Elaborary enviar al inicio de cada -Formato de programacion Daissy Tatiana
. . ., - . . o cuatrimestre un cronograma con las 01/Abr/2025 00:00 25/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas Planeacion comunicacion para el segundo ) cuatrimestral de contenidos. Santos Yate
o necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_DP
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_343_Transversal_Generar P
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes Direccionamiento y cronograma de necesidades de Elaborar y enviar al inicio de cada -Formato de programacion Daissy Tatiana
) - , - . - ., - cuatrimestre un cronograma con las 01/Ago/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas Planeacién comunicacion para el tercer ) cuatrimestral de contenidos Santos Yate
» necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_DP
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_344_Transversal_Generar -
. Elaborar y enviar al inicio de cada ., .
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes ) cronograma de necesidades de -Formato de programacion Kevin Steven
) , Gestion Humana cuatrimestre un cronograma con las 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el primer ) cuatrimestral de contenidos. Correa Fajardo
B . . necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GH
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_345_Transversal_Generar P
. Elaborar y enviar al inicio de cada ., .
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes . cronograma de necesidades de -Formato de programacion Kevin Steven Q
Gestion Humana cuatrimestre un cronograma con las 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas

y promocion institucional y los
mecanismos de comunicacion

articulacion

internas

comunicacién para el segundo
cuatrimestre_GH

necesidades de comunicacion del proceso

cuatrimestral de contenidos.

Correa Fajardo
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https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19087
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19087
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19087
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19087
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19089
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19089
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19089
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19089
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Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

~YRF

Acciones Proceso Responsable Fecha inicial Fecha final Estado Semaforo

Tematicas PTEP Nombre de la tarea

Descripcion de la tarea

Total entregables (Tarea)

URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
er la estrategia de divulgacion

* PTEP_2. Redesy

estratégicas PTEP

* PTEP_2.1.Redes

Responsable

URF2025_346_Transversal_Generar
cronograma de necesidades de

Elaborar y enviar al inicio de cada

-Formato de programacion

(Tarea)

Kevin Steven

planeada (Tarea)

MELCELENQETET)]

(Tarea)

(Tarea)

-, . -, Gestion Humana cuatrimestre un cronograma con las 01/Ago/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el tercer ) cuatrimestral de contenidos. Correa Fajardo
. R necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GH
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_347_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes cronograma de necesidades de -Formato de programacion Marlen Lombana
. 8 5 - . v - Gestion Humana “ . cuatrimestre un cronograma con las prog 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el primer ) cuatrimestral de contenidos. Mahecha
. necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GH_SST
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_348_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
erla estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes cronograma de necesidades de . -Formato de programacion Marlen Lombana
) 8 8 - , v - Gestion Humana - . cuatrimestre un cronograma con las prog 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas o
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacién para el segundo ) cuatrimestral de contenidos Mahecha
» necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_GH_SST
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_349_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes , cronograma de necesidades de ) v -Formato de programacion Marlen Lombana
) , Gestion Humana ., cuatrimestre un cronograma con las 01/Ago/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el tercer ) cuatrimestral de contenidos Mahecha
» necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_GH_SST
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec . URF2025_350_Transversal_Generar P
. Relacion con la Elaborar y enviar al inicio de cada .,
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes B cronograma de necesidades de -Formato de programacion Juan Stiven Rios
) B ciudadania y grupos cuatrimestre un cronograma con las 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el primer ", cuatrimestral de contenidos. Andrade
B . . de valor necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_RV
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec . URF2025_351_Transversal_Generar o
N Relacion con la Elaborar y enviar al inicio de cada |
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes B cronograma de necesidades de Formato de programacion Juan Stiven Rios
. h ciudadania y grupos . cuatrimestre un cronograma con las 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas
y promocién institucional y los articulacion internas comunicacién para el segundo . . cuatrimestral de contenidos. Andrade
. . . de valor necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_RV
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec . URF2025_352_Transversal_Generar
. Relacion con la Elaborar y enviar al inicio de cada |
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes K cronograma de necesidades de Formato de programacion Juan Stiven Rios
. h ciudadania y grupos B cuatrimestre un cronograma con las 01/Ago/2025 00:00 15/Ag0/2025 23:59 Finalizadas
y promocién institucional y los articulacion internas comunicacion para el tercer . . cuatrimestral de contenidos. Andrade
. . . de valor necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_RV
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_353_Transversal_Generar
er la estrategia de divulgacién | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes cronograma de necesidades de Elaborar y enviar al inicio de cada -Formato de programacion Diana Paola Fajardo
. R - Gestion Financiera o . - cuatrimestre un cronograma con las 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas o
y promocién institucional y los articulacion internas comunicacion para el primer . X cuatrimestral de contenidos. Carlos
. . N necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GF
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_354_Transversal_Generar
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes y * PTEP_2.1.Redes cronograma de necesidades de Elaborary enviar al inicio de cada -Formato de programacion Diana Paola Fajardo
L o - Gestién Financiera T . o cuatrimestre un cronograma con las . 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el segundo ) ., cuatrimestral de contenidos. Carlos
N necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GF
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_355_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
inici
er la estrategia de divulgacion = * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes . cronograma de necesidades de . -Formato de programacion Diana Paola Fajardo
& & - v - Gestion Financiera cuatrimestre un cronograma con las prog| ) 01/Ag0/202500:00 | 15/Ago/202523:59 | Finalizadas (/]

y promocion institucional y los
mecanismos de comunicacion

articulacion

internas

comunicacion para el tercer
cuatrimestre_GF

necesidades de comunicacion del proceso

cuatrimestral de contenidos.

Carlos


https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19091
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19091
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19091
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19091
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19093
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19093
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19093
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19093
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19095
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19095
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19095
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19095
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19097
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19097
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19097
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19097
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19099
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19099
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19099
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19099
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19101
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19101
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19101
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19101
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19103
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19103
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19103
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19103
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19105
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19105
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19105
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19105
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19107
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19107
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19107
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19107
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19109
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19109
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19109
https://urf.pensemos.cloud/suiteve//pln/pln;jsessionid=A5C71E7271F57498F9578C1809818263?soa=40&mdl=pln&float=t&plnId=3847&id=19109
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0 l Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
er la estrategia de divulgacion

Tematicas PTEP

* PTEP_2. Redesy

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_2.1.Redes

Proceso
Responsable

Gestion de la

Nombre de la tarea

URF2025_356_Transversal_Generar
cronograma de necesidades de

Descripcion de la tarea

Elaborar y enviar al inicio de cada

Total entregables (Tarea)

-Formato de programacion

Responsable
(Tarea)

Camila Andrea

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Fecha final
MELCELENQETET)]

Estado
(Tarea)

Semaéforo
(QELED))

-, . -, . ., . cuatrimestre un cronograma con las 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas Informacion comunicacion para el primer ) cuatrimestral de contenidos. Sanchez Amaya
. necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GI|
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_357_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
erla estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes Gestion de la cronograma de necesidades de -Formato de programacion Camila Andrea
. 8 5 - . v - . “ . ' cuatrimestre un cronograma con las prog 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas Informacion comunicacion para el segundo ) cuatrimestral de contenidos. Sanchez Amaya
. necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_GI|
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_358_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
erla estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes Gestion de la cronograma de necesidades de . -Formato de programacion Camila Andrea
) 8 8 - , v - B 8 ., ! cuatrimestre un cronograma con las prog 01/Ago/2025 00:00 15/Ago/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas Informacion comunicacion para el tercer . cuatrimestral de contenidos. Sanchez Amaya
o necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_Gl
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_359_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redes * PTEP_2.1.Redes cronograma de necesidades de . -Formato de programacion Angie Johanna
) 8 8 - , v - Control y Evaluacién 8 ) ! cuatrimestre un cronograma con las prog 8 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas Q
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el primer ) cuatrimestral de contenidos. Corredor Estrella
o necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacién cuatrimestre_CE
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_360_Transversal_Generar Elaborar v enviar al inicio de cada
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes ) cronograma de necesidades de v -Formato de programacion Angie Johanna
. | Control y Evaluacién . cuatrimestre un cronograma con las 01/Abr/2025 00:00 23/Abr/2025 23:59 Finalizadas
y promocion institucional y los articulacion internas comunicacion para el segundo ", cuatrimestral de contenidos. Corredor Estrella
B . . necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_CE
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec URF2025_361_Transversal_Generar Elaborar v enviar al inicio de cada
er la estrategia de divulgacion | * PTEP_2. Redesy * PTEP_2.1.Redes ) cronograma de necesidades de v Formato de programacion Lizeth Betzaida
. h Control y Evaluacion R cuatrimestre un cronograma con las B 01/Ago/2025 00:00 15/Ag0/2025 23:59 Finalizadas
y promocién institucional y los articulacion internas comunicacion para el tercer N ) cuatrimestral de contenidos. Martinez Pereira
. . . necesidades de comunicacion del proceso
mecanismos de comunicacion cuatrimestre_CE
URF_GR1_2326_INI1_Fortalec
or Iaiestraitc ia EQ d\;u\ acion * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala |Desarrollo de estudios| URF2025_365_Transversal_Generar Elaborar y enviar al inicio de cada Mauricio Salazar
i
romoc\c’mgmst\tuc\onil los la legalidad y estado | informacion publicay y proyeccion Brief de necesidades de comunicacién | cuatrimestre un brief con las necesidades de -Formato de brief Nieto 15/Ene/2025 00:00 30/Ene/2025 23:59 Finalizadas o
S e abierto transparencia normativa para el primer cuatrimestre_SRP comunicacién.
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . - Actualizar el inventario normativo con los
er la relacion de la Unidad con * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala 'Desarrollo de estudios | URF2025_368_Transversal_Actualizar royectos expedidos durante el semestre Mauricio Salazar
i i ici z
la legalidad y estado | informacién pablicay ¥ proyeccion el inventario normativo_Primer | Pro¥ pedidos eMestre Y | |nventario actualizado y publicado 01/1un/202500:00 | 30/Jun/202523:59 |  Finalizadas (]
grupos de valor y partes . solicitar la actualizacion de la publicacion en Nieto
abierto transparencia normativa semestre .
interesadas la pagina web
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec Actualizar el inventario normativo con los
- . * PTEP_3. Culturade | * PTEP_3.1.Acceso ala  Desarrollo de estudios | URF2025_369_Transversal_Actualizar
er la relacion de la Unidad con . | . proyectos expedidos durante el semestre y Magda Mariana 6
la legalidad y estado | informacion publicay y proyeccion el inventario normativo Segundo . . -Inventario actualizado y publicado 01/Dic/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59 Nuevas
grupos de valor y partes . . solicitar la actualizacion de la publicacion en Aya Guerrero
abierto transparencia normativa semestre )
interesadas la pagina web
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . URF2025_397_Transversal_Participar -, -Formato de directorio institucional
- . * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion o - P Participar en la actualizacion de los datos .
er la relacion de la Unidad con ) Direccionamientoy | en las actualizacion del directorio de de grupos de valor y partes Daniel Tovar Q
la legalidad y estado | ciudadanay rendicién . registrados en el directorio y/o remitir los 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes Planeacion grupos de valor y partes interesadas con los datos nuevos y Cardozo
abierto de cuentas K datos nuevos
interesadas interesadas_DP actualizados
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . URF2025_398_Transversal_Participar - -Formato de directorio institucional
o o * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion ” P Participar en la actualizacion de los datos
er la relacion de la Unidad con N o . en las actualizacién del directorio de de grupos de valor y partes Kevin Steven
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion Gestion Humana registrados en el directorio y/o remitir los 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes grupos de valor y partes interesadas interesadas con los datos nuevos y Correa Fajardo
abierto de cuentas datos nuevos
interesadas GH actualizados
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Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP
Tareas asociadas, vigencia 2025, version No 4

0 l Unidad de Proyeccion Normativa
y Estudios de Regulacion Financiera

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con

Tematicas PTEP

* PTEP_3. Cultura de

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_3.2.Participacion

Proceso
Responsable

Desarrollo de estudios

Nombre de la tarea

URF2025_399_Transversal_Participar
en las actualizacion del directorio de

Descripcion de la tarea

Participar en la actualizacion de los datos

Total entregables (Tarea)

-Formato de directorio institucional
de grupos de valor y partes

Responsable
(Tarea)

Magda Mariana

Fecha inicial
planeada (Tarea)

Fecha final

MELCELENQETET)]

Estado
(Tarea)

Semaéforo
(QELED))

la legalidad y estado | ciudadana y rendicion y proyeccion registrados en el directorio y/o remitir los 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes grupos de valor y partes interesadas con los datos nuevos y Avya Guerrero
abierto de cuentas normativa datos nuevos
interesadas interesadas_SDM actualizados
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . URF2025_400_Transversal_Participar . -Formato de directorio institucional
o \a;elaci}m dei\a Ur;dad con * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion  Desarrollo de estudios en las ac’t]ahz;cwo’m del d\r;ctor\o[ce Participar en la actualizacion de los datos de grupos de valor v partes Mauricio Salazar
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion y proyeccion N N registrados en el directorio y/o remitir los srup P 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas o
grupos de valor y partes grupos de valor y partes interesadas interesadas con los datos nuevos y Nieto
abierto de cuentas normativa datos nuevos
interesadas _SRP actualizados
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . URF2025_401_Transversal_Participar ) Formato de directorio institucional
erla relacion de la Unidad con | | r—> Cultura de [ PTEP_3.2Participacion| ¢ e 4 en las actualizacion del directorio de | ©oriicipar en 12 actualizacidn de los datos de grupos de valor y partes Karime Yamhure
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion . N . registrados en el directorio y/o remitir los . Brup e 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas Q
grupos de valor y partes Comunicaciones grupos de valor y partes interesadas con los datos nuevos y Hurtado
abierto de cuentas datos nuevos
interesadas interesadas_GC actualizados
De acuerdo con los lineamientos
institucionales y formatos establecidos, cada ., -,
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec ., URF2025_402_Transversal_Participar . -Remision de informacion al proceso
. * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion . . proceso debe suministrar a relacién con la A B
er la relacion de la Unidad con . . Adquisicion de Bienes | en las actualizacion del directorio de . . de relacion con la ciudadania y Luz Angelica Sierra
la legalidad y estado | ciudadana y rendicion . ciudadania y grupos de valor la informacion y 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas
grupos de valor y partes y Servicios grupos de valor y partes interesadas grupos de valor en las herramientas Beltran
abierto de cuentas N datos de contacto de las personas o
interesadas _AD y formatos establecidos
entidades con las cuales realiza cualquier tipo
de interaccion
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec ) URF2025_403_Transversal_Participar ) -Formato de directorio institucional
er la relacion de la Unidad con * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2 Participacion en las actualizacion del directorio de Participar en [a actualizacion de los datos de grupos de valor y partes Diana Paola Fajardo
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | Gestion Financiera ° ‘ registrados en el directorio y/o remitirlos | . 2° 8P vp ) 01/May/202500:00 | 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas (/]
grupos de valor y partes grupos de valor y partes interesadas con los datos nuevos y Carlos
abierto de cuentas - datos nuevos
interesadas interesadas_GF actualizados
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec . . URF2025_404_Transversal_Participar . -Formato de directorio institucional
er la relacion de la Unidad con " PTEP3. Cultura de  * PTEP_3.2 Participacion Gestion de la en las actualizacion del directorio de Participar en |a actualizacion de los datos de grupos de valor y partes Camila Andrea
i i 2N las actualizacion del directorio de i
la legalidad y estado | ciudadana y rendicién L . registrados en el directorio y/o remitir los grup vp 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas Q
grupos de valor y partes Informacion grupos de valor y partes interesadas con los datos nuevosy | Sanchez Amaya
abierto de cuentas datos nuevos
interesadas interesadas_Gl actualizados
URF_GR1_2326_INI2_Fortalec | . . URF2025_405_Transversal_Participar . -Formato de directorio institucional
) PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion . Participar en la actualizacion de los datos
er la relacion de la Unidad con B ) en las actualizacion del directorio de de grupos de valor y partes Angie Johanna
la legalidad y estado | ciudadanay rendicion | Control y Evaluacion registrados en el directorio y/o remitir los 01/May/2025 00:00 15/Jul/2025 23:59 Finalizadas

grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er larelacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_EI3_2326_INI2_Mantener
buenas practicas para la
adquisicion y administracion
de bienes y servicios y
promover la gestion ambiental

abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

de cuentas

* PTEP_3.2.Participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_3.2.Participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_3.2.Participacion
ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_3.1.Acceso ala
informacion publicay
transparencia

Relacion con la
ciudadaniay grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

Adquisicién de Bienes
y Servicios

grupos de valor y partes
interesadas_CE

URF2025_435_Transversal_Aplicar
autodiagnostico de rendicion de
cuentas de la Entidad para evidenciar
avances institucionales frente a la
vigencia anterior.

URF2025_436_Transversal_Aplicar
autodiagnostico de la politica de
participacion ciudadana de la Entidad
para evidenciar avances
institucionales frente a la vigencia
anterior

URF2025_437_Transversal_Aplicar
autodiagndstico de la politica
transparencia de la Entidad para
evidenciar avances institucionales
frente a la vigencia anterior

URF2025_461_Realizar los informes y
reportes a cargo del proceso_Primer
cuatrimestre

datos nuevos

A partir de las herramientas dispuestas por el
DAFP, realizar el autodiagndstico de
rendicion de cuentas para determinar si las
actividades adelantadas por la Unidad han
fortalecido la aplicacion de la politica.

A partir de las herramientas dispuestas por el
DAFP, realizar el autodiagndstico de la
politica de participacién ciudadana para
determinar si las actividades adelantadas por
la Unidad han fortalecido la aplicacion de la
politica

A partir de las herramientas dispuestas por el
DAFP, realizar el autodiagndstico de la
politica de transparencia para determinar si
las actividades adelantadas por la Unidad han
fortalecido la aplicacion de la politica.

Registrar los informes y reportes que genera
el proceso para el cuatrimestre

interesadas con los datos nuevos y
actualizados

-Autodiagnéstico de rendicion de
cuentas

-Autodiagnostico de participacion
ciudadana

-Autodiagnostico de transparencia

-Informes o reportes a cargo del
proceso

Corredor Estrella

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Luz Angelica Sierra
Beltran

01/5ep/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Ene/2025 00:00

31/0ct/2025 23:59

31/0ct/2025 23:59

31/0ct/2025 23:59

30/Abr/2025 23:59

Para aprobacién

Finalizadas

Para aprobacion

Finalizadas
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Tematicas PTEP

URF_EI3_2326_INI2_Mantener
buenas practicas para la
adquisicion y administracion
de bienes y servicios y
promover la gestion ambiental

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_EI3_2326_INI2_Mantener
buenas practicas para la
adquisicion y administracion
de bienes y servicios y
promover la gestion ambiental

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_EI3_2326_INI2_Mantener
buenas practicas para la
adquisicion y administracion
de bienes y servicios y
promover la gestion ambiental

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_EI3_2326_INI2_Mantener
buenas practicas para la
adquisicion y administracion
de bienes y servicios y
promover la gestion ambiental

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR2_2326_INI1_Fortalec
er la operacion y articulacion
de los procesos

* PTEP_3. Cultura de
la legalidad y estado
abierto

URF_GR2_2326_INI2_Fortalec | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion

la legalidad y estado
abierto

er la operacion del esquema
de las lineas de defensa

URF_VP1_2326_INI1_Promoci | * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacion Desarrollo de estudios

6n de la innovacion al servicio
de lainclusién financiera

la legalidad y estado
abierto

URF_VP1_2326_INI2_Fortaleci / * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacién Desarrollo de estudios

la legalidad y estado
abierto

miento y competitividad del
mercado de capitales

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
er la relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

Acciones
estratégicas PTEP

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

* PTEP_3.1.Acceso a la
informacion publicay
transparencia

ciudadana y rendicion

de cuentas

ciudadana y rendicion
de cuentas

ciudadana y rendicion
de cuentas

* PTEP_1.2.Canales de
denuncia

Proceso
Responsable

Adquisicion de Bienes
y Servicios

Adquisicion de Bienes
y Servicios

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacion

Direccionamiento y
Planeacién

y proyeccion
normativa

y proyeccion
normativa

Relacién con la
ciudadania y grupos
de valor

Nombre de la tarea

URF2025_462_Realizar los informes y
reportes a cargo del proceso_Primer
cuatrimestre

URF2025_463_Realizar los informes y
reportes a cargo del proceso_Tercer
cuatrimestre

URF2025_464_Hacer seguimiento al
plan de gestion ambiental_Primer
semestre

URF2025_465_Hacer seguimiento al
plan de gestion ambiental_Segundo
semestre

URF2025_478__Actualizar el reporte
de mapa de riesgos con la
informacion de los atributos
personalizados del monitoreo

URF2025_487__Realizar reporte de la
2 Contraloria General de la
Republica

cuen

URF2025_505_PD_Transaccionalidad
del Sector Solidario

URF2025_506_PD_Financiacion
alternativa para PYMES

URF2025_511_Elaborar protocolo

para gestionar denuncias por actos de

corrupcion y medidas de
al denunciante y socializarlo con los
servidores de Relacién con la

proteccion

Ciudadania

Descripcion de la tarea

Registrar los informes y reportes que genera
el proceso para el cuatrimestre

Registrar los informes y reportes que genera
el proceso para el cuatrimestre

Generar el informe de seguimiento al
cumplimiento del plan de gestion ambiental

Generar el informe de seguimiento al
cumplimiento del plan de gestiéon ambiental

A partir de los cambios implementados en el
sistema, estandarizar el reporte de riegos,
incluyendo los campos de atributos
personalizados del monitoreo.

Reportar para la cuenta de |a contraloria en
lo relacionado con el procesos de
Direccionamiento y Planeacion

El Consejo directivo autorizé la inclusion del
proyecto de decreto ?Por medio del cual se
modifica el Decreto 1068 de 2015 en lo
relacionado con el ofrecimiento y prestacion
de servicios de érdenes de pago y
transferencias de fondos por parte de las
Cooperativas de ahorro y crédito y las
cooperativas multiactivas e integrales con
seccion de ahorro y crédito?

El articulo 261 del Plan Nacional de
Desarrollo fue declarado inexequible y en ese
sentido, el Gobierno nacional no cuenta con
las facultades para expedir la reglamentacion
via decreto.
En virtud de esto, se propone sustituirlo por
un proyecto de decreto cuyo objeto sea la
financiacion alternativa para pymes, para el
tercer trimestre del afio.

El protocolo se debe elaborar para orientar a
los servidores de la URF en torno a la manera
adecuada de tramitar las denuncias de actos
de corrupcién por medio de los diferentes
canales de denuncia

Total entregables (Tarea)

-Informes o reportes a cargo del
proceso

-Informes o reportes a cargo del
proceso

-Informe de seguimiento al plan de
gestion ambiental

-Informe de seguimiento al plan de
gestion ambiental

“Reporte de riesgos

-Evidencia de reporte de la cuenta

-Proyecto Decreto

-Proyecto Decreto

-Protocolo para gestionar denuncias
por actos de corrupcion y medidas
de proteccion al denunciante y
Listados de asistencia a socializacion

Responsable
(Tarea)

Luz Angelica Sierra
Beltran

Luz Angelica Sierra
Beltran

Sandra Liliana
Calderon
Castellanos

Sandra Liliana
Calderon
Castellanos

Daniel Tovar
Cardozo

Daissy Tatiana

Santos Yate

Andres Felipe
Clavijo Bolafios

Angelica Marcela
Gonzalez Tous

Juan Stiven Rios
Andrade

Fecha inicial
planeada (Tarea)

01/May/2025 00:00

01/Sep/2025 00:00

01/Jul/2025 00:00

01/Dic/2025 00:00

17/Mar/2025 00:00

10/Feb/2025 00:00

01/Abr/2025 00:00

30/Sep/2025 00:00

15/Nov/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

31/Ago/2025 23:59

25/Dic/2025 23:59

31/Jul/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

31/Mar/2025 23:59

17/Feb/2025 23:59

30/Jun/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Nuevas

Finalizadas

Finalizadas

Finalizadas

En desarrollo

Nuevas

Semaéforo
(QELED))
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URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

URF_GR1_2326_INI2_Fortalec
erla relacion de la Unidad con
grupos de valor y partes
interesadas

Tematicas PTEP

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_1. Gestion
del riesgo

* PTEP_2. Redesy
articulacion

Acciones
estratégicas PTEP

Proceso
Responsable

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

* PTEP_1.2.Canales de
denuncia

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

* PTEP_1.2.Canales de
denuncia

Relacion con la
ciudadania y grupos
de valor

* PTEP_2.2.Redes
externas

URF_VP1_2326_INI3_Esquema  * PTEP_3. Cultura de | * PTEP_3.2.Participacién | Desarrollo de estudios

s prudenciales para la gestion
integral de riesgos financieros

la legalidad y estado
abierto

ciudadana y rendicién
de cuentas

y proyeccion
normativa

Nombre de la tarea

URF2025
servidores de la URF sobre el uso de

512_Sensibilizar a los

os canales de denuncia y el tipo

informacién minima requerida

URF2025_513_Compartir los canales

de denuncia y el tipo de informacién

minima requerida por medio de los

canales de comunicacion externa de
la URF

URF2025_514._Participar en las mesas
sectoriales de relacionamiento con el
ciudadano

URF2025_515_ET_Conglomerado
Financiero Publico - Grupo
Bicentenario

Descripcion de la tarea

La sensibilizacién debe hacerse usando el
canal mas idéneo para la asistencia de los
servidores de la URF. Asimismo, debe usarse
la estrategia mas econdmica y eficiente.

Los canales de denuncia deben compartirse
por medio de las redes sociales y los canales
de denuncia

En estas mesas se comparten experiencias
del sector hacienda relacionadas con
transparenciay ética publica

El estudio del conglomerado financiero
publico en Colombia responde a la necesidad
de comprender la estructura, dindmica y
riesgos inherentes que ejercen una influencia
significativa en el sistema financiero nacional.
En el contexto colombiano, los
conglomerados retinen multiples entidades
vigiladas por la Superintendencia Financiera
de Colombia, lo que plantea desafios
importantes para la supervision, la gestion
del riesgo y la transparencia
Con la expedicion de la Ley 1870 de 2017 y su
desarrollo reglamentario (como el Decreto
1486 de 2018), Colombia adoptd un régimen
de supervision consolidada que busca
fortalecer el marco institucional para el
control de los conglomerados financieros sin
discriminar las particulares del conglomerado
publico garantizando la proteccion del ahorro
del publico, la eficiencia del sistema
financiero y la mitigacion de riesgos
sistémicos.

En este contexto, el estudio se justifica por
las siguientes razones
1.Apoyo a los objetivos de politica publica
Este andlisis aporta evidencia técnica que
permite evaluar el grado de implementacion
y efectividad de las politicas publicas
orientadas a asegurar la estabilidad
financiera, promover la integridad del
sistema financiero v proteger a los usuarios

Total entregables (Tarea)

-Evidencias de participacion como
listados de asistencia,
presentaciones, piezas

comunicativas

Evidencias de difusion de canales
de denuncia como pantallazos,
enlaces, videos u otros documentos
en formato escrito, piezas
comunicativas

-Evidencias de participacion como
listados de asistencia y
presentaciones

-Estudio Técnico

Responsable
(Tarea)

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Juan Stiven Rios
Andrade

Mauricio Salazar
Nieto

Fecha inicial
planeada (Tarea)

15/Nov/2025 00:00

15/Nov/2025 00:00

15/Nov/2025 00:00

01/0ct/2025 00:00

Fecha final
MELCELENQETET)]

15/Dic/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

15/Dic/2025 23:59

31/Dic/2025 23:59

Estado
(Tarea)

Nuevas

Nuevas

Nuevas

Nuevas

Semaéforo
(QELED))
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Proceso
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Nombre de la tarea

URF2025_516_PD_Aplazamiento
entrada en vigencia de los Decreto
1271y 1271 de 2024_NIIF 17

contratos de seguros

Conteo: 198.00

Descripcion de la tarea

La propuesta de aplazamiento de la fecha de
entrada en vigencia de la NIIF 17 y de las
modificaciones al régimen de reservas
técnicas sefialados en los Decretos 1271 de
2024y 1272 de 2024, tiene en cuenta lo
sefialado en la Ley 1314 de 2009 en lo
relacionado con el proceso de convergencia
de normas complejas. Asi mismo, esta
propuesta va en linea con otros procesos de
convergencia observados en la revision de
experiencia internacional en donde ha
existido la necesidad de realizar enmiendas o
aplazamientos para la convergencia ordenada
alanorma. Finalmente, la propuesta de
aplazamiento coincide con un anélisis del
estado de adopcion por parte de los
preparadores de informacién en Colombia,
en donde se evidencian amplios esfuerzos
operativos y financieros, pero al tiempo unas
relevantes brechas de implementacion que la
justifican.

Total entregables (Tarea)

Responsable Fecha inicial Fecha final
(Tarea) planeada (Tarea) planeada (Tarea)

Mauricio Salazar
Proyecto de Decreto Nieto 01/0ct/2025 00:00 31/Dic/2025 23:59
i

Estado
(Tarea)

Nuevas

Semaéforo
(QELED))
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